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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСЧАНОКОПСКОГО РАЙОНА


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	28.07.2022
	
	  №
	637
	
	с. Песчанокопское


                 
Об утверждении  отчета об исполнении плана  реализации  муниципальной  программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Песчанокопском районе, дополнительное  профессиональное  образование лиц,  занятых в системе местного самоуправления» за I полугодие 2022 года

В соответствии с постановлением Администрации Песчанокопского района  от 09.11.2020  № 833  «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Песчанокопского района», распоряжением Администрации Песчанокопского района от 24.11.2020 № 182 «Об утверждении Методических рекомендаций по разработке и реализации муниципальных программ Песчанокопского района», 
Постановляю:
1. Утвердить отчет об исполнении плана  реализации  муниципальной  программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Песчанокопском районе, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления» за I полугодие 2022 года (прилагается).
2. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации района в сети «Интернет». 
3. Контроль за исполнением постановления  возложить на  управляющего делами Администрации района  Купину О.В.

И.о. главы Администрации
Песчанокопского района, заместитель 
главы Администрации района
по вопросам безопасности                                                                 Э.В. Ткаля


Постановление вносит:
контрольно-организационный отдел 
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Приложение 
к постановлению Администрации
Песчанокопского района 
[bookmark: _GoBack]от 28.07.2022  № 637

Отчет об исполнении плана  реализации муниципальной программы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Песчанокопском районе, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления» за I полугодие 2022 года

	№
п/п
	Наименование 
основного 
мероприятия 
программы
	Ответственный 
исполнитель
	Результат  реализации
(краткое описание)
	Срок 
реализации (дата)
	Расходы бюджета Песчанокопского района на реализацию муниципальной программы, тыс. рублей
	Объемы неосвоенных средств и причины их неосвоения

	
	
	
	
	
	Предусмотрено муниципальной программой
	Предусмот-
рено
сводной
бюд-
жетной рос-
писью

	Факт на отчетную дату
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Программа  «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Песчанокопском районе, дополнительное профессиональное образование лиц, занятых в системе местного самоуправления»
Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Песчанокопском районе»


	1.
	Основное мероприятие 1.1.
Совершенствование правовой и организационной  основ муниципальной службы 
	-
	-
	-
	-
	-
	--
	-

	
	Контрольное событие программы 1.1.
Разработка проектов нормативных правовых актов в связи с изменениями законодательства Российской Федерации о муниципальной службе
	Начальник сектора правовой работы Жданова Е.Ю., начальник контрольно-организационного отдела
	Решениями Собрания депутатов от 08.02.2022 № 26; от 30.06.2022 были внесены изменения в структуру Администрации  Песчанокопского района, вносились изменения в штатное расписание Администрации района
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	2.
	Основное мероприятие 1.2.
Оптимизация штатной численности муниципальных служащих

	-
	-
	-
	-
	
	-
	-

	
	Контрольное событие программы 1.2.
Соблюдение рекомендованных Правительством Ростовской области  нормативов штатной численности выборных должностных лиц  местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в исполнительно-распорядительных органах муниципальных образований
	Управляющий делами Администрации района
Купина О.В.
	Стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках, недопущение ее роста
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	       0,0

	3.
	Основное мероприятие 1.3.
Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала Администрации Песчанокопского района

	-
	-
	-
	-
	
	-
	-

	
	Контрольное событие программы 1.3.
Совершенствование механизмов стимулирования деятельности муниципальных служащих
	Администрация района
(начальники структурных подразделений), начальники отраслевых органов
	в целях повышения заинтересованности муниципального служащего в постоянном улучшении результатов служебной деятельности, начальники отделов структурных подразделений и отраслевых органов Администрации района определяют коэффициенты оценки эффективности муниципальных служащих для назначения премии за квартал
	Весь период
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	4.
	Основное мероприятие 1.4.                         Участие муниципальных служащих в областном  конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий  в Ростовской области»
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов
	Планируется участие муниципальных служащих в областном  конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий  в Ростовской области»
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	
	Контрольное событие программы 1.4.
Информирование муниципальных  служащих о проведении областного конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий  в Ростовской области»
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов 
	все муниципальные служащие Песчанокопского района будут проинформированы об  областном конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий  в Ростовской области»
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	5.
	Основное мероприятие 1.5.
 Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы

	Начальник контрольно-организационного отдела

	Проводился ежеквартальный мониторинг состояния муниципальной службы в муниципальных образованиях района
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	
	Контрольное событие программы 1.5.
 Мониторинг состояния муниципальной службы в муниципальном образовании

	Начальник контрольно-организационного отдела

	ежеквартально сведения о состоянии муниципальной службы в муниципальном образовании размещались на портале http:// monitoring61.ru в разделе «Мониторинг состояния муниципальной службы» 
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	6.
	Основное мероприятие 1.6. Совершенствование современных механизмов прохождения муниципальной службы
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов
	Повышение эффективности служебной деятельности муниципальных служащих, приобретение и поддержание муниципальными служащими необходимого уровня профессиональных знаний и навыков
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	
	Контрольное событие программы 1.6.
Привлечение и закрепление высококвалифицированных специалистов на муниципальную службу
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов
	Назначение на вакантные должности муниципальной службы происходило по итогам собеседования 
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	7.
	Основное мероприятие 1.7.                         Реализация эффективных технологий  и современных методов работы с кадровым резервом, муниципальным резервом управленческих кадров
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов
	Из кадрового резерва за  1 полугодие 2022 года назначение не производилось
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	
	Контрольное событие программы 1.7.
Участие муниципальных  служащих, включенных в муниципальный кадровый резерв, и лиц, состоящих в резерве управленческих кадров, в мероприятиях по профессиональному развитию

	Начальник контрольно-организационного отдела,  начальники отраслевых органов
	Муниципальные  служащие, включенные в муниципальный кадровый резерв управленческих кадров, принимали участие в мероприятиях по профессиональному развитию

	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	8.
	Основное мероприятие 1.8.                        Подготовка муниципального резерва управленческих кадров
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов
	Подготовлен муниципальный резерв управленческих кадров
	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	99.
	Основное мероприятие 1.9.
Обеспечение открытости и доступности информации о муниципальной службе 
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальник отдела информационных технологий Лосевский А.А.
	Информация о муниципальной службе размещена на официальном сайте Администрации района
	
01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	
	Контрольное событие  программы 1.9.
Размещение информации о муниципальной службе в разделе «Муниципальная служба» официального сайта Администрации района 

	Начальник контрольно-организационного отдела, начальник отдела информационных технологий Лосевский А.А. 
	Проводится обеспечение актуализации информации в разделе «Муниципальная служба» официального сайта Администрации района

	01.01.2022-31.12.2022
	0,0
	0,0

	0,0
	0,0


	
	Подпрограмма 2 «Профессиональное развитие муниципальных служащих Администрации Песчанокопского района»

	

	
	Основное мероприятие 2.1.
Повышение уровня  профессиональной квалификации муниципальных служащих 
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов 
	В I полугодии 2022 году 35 муниципальных служащих приняли участие в мероприятиях по профессиональному развитию 
	01.01.2022-31.12.2022
	






	
	
	

	
	Контрольное событие программы 2.1
Участие муниципальных служащих в курсах повышения квалификации, в том числе с использованием дистанционных технологий обучения:
 Администрация района
отдел культуры
отдел образования
финансовый отдел
отдел имущественных и земельных отношений
управление социальной защиты населения 
	Начальник контрольно-организационного отдела, начальники отраслевых органов 
	Прошли  курсы повышения квалификации 11 муниципальных служащих Администрации района, все за счет средств местного бюджета 
	01.01.2022-31.12.2022 
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Управляющий  делами                                                                                                                                                                                                                                                        
Администрации района	                                                                                                                                                 О.В. Купина
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