
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСЧАНОКОПСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

i / . ' j O .  № № 0  с. Песчанокопское

О внесении изменений в постановление 
Администрации Песчанокопского района 
от 06.12.2018 № 811 «Об утверждении
муниципальной программы Песчанокоп­
ского района «Развитие образования»

В соответствии с постановление Администрации Песчанокопского райо­
на от 22.07.2024 №673 « Об утверждении Порядка разработки, реализации и 
оценки эффективности муниципальных программ Песчанокопского района», 
распоряжением Администрации Песчанокопского района от 24.07.2024 №112 
«Об утверждении Перечня муниципальных программ Песчанокопского райо­
на»,

Постановляю:

1. Внести в постановление Администрации Песчанокопского района от 
06.12.2018 №811 «Об утверждении муниципальной программы Песчанокоп­
ского района «Развитие образования» изменения согласно приложению.

2. Руководителю пресс-службы Администрации района (Сидоренко С.А.) 
опубликовать настоящее постановление в Муниципальном вестнике Песчано­
копского района.

3. Отделу информационных технологий разместить настоящее постанов­
ление на официальном сайте Администрации Песчанокопского района в сети 
«Интернет».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования, но не ранее 1 января 2025 г., и распространяется
на правоотношения, возникающие начиная с формирования муниципальных 
программ Песчанокопского района для составления проекта бюджета Песчано­
копского района на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов.
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5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы Администрации Песчанокопского района по социальным 
вопросам Придворову Н.В.

Г лава Администрации 
Песчанокопского

Постановление вносит:
Отдел образования Администрации 
Песчанокопского района
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Приложение
к постановлению Администрации 
Песчанокопского района 
от / /  4 0 . 1 0 M i ________ № Ш

ИЗМЕНЕНИЯ, 
вносимые в постановление 

Администрации Песчанокопского района от 06.12.2018 № 811 
«Об утверждении муниципальной программы Песчанокопского района

«Развитие образования»

1. Приложение № 1 изложить в редакции:

Приложение № 1 
к постановлению Администрации 

Песчанокопского района

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
Песчанокопского района «Развитие образования»

I. Стратегические приоритеты 
муниципальной программы Песчанокопского района 

«Развитие образования»

1. Оценка текущего состояния сферы реализации 
муниципальной программы Песчанокопского района «Развитие образования»

Муниципальная программа Песчанокопского района «Развитие образова­
ния» (далее также -  муниципальная программа) определяет цели, задачи, ос­
новные направления развития системы образования Песчанокопского района, 
финансовое обеспечение, механизмы реализации мероприятий и показателей 
их результативности.

На территории Песчанокопского района функционируют 10 дошкольных 
образовательных организации, 11 общеобразовательных организаций, 2 органи­
зации дополнительного образования детей. Система образования Песчанокоп­
ского района насчитывает 781 воспитанников дошкольных образовательных 
организаций, 2669 обучающихся общеобразовательных организаций, 1340 де­
тей дополнительного образования.

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет 
в 2023 году составляет 100 процентов, потребность в создании дополнительных 
мест отсутствует.

Все образовательные организации, реализующие программы дошкольно­
го образования, осуществляют образовательную деятельность в соответствии с 
федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного об-
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разования, который обеспечивает интеграцию процессов воспитания, развития 
и обучения. Детям и их родителям предоставляется методическая, психолого­
педагогическая, диагностическая и консультативная помощь.

С 2024 года реализуется программа, направленная на модернизацию 
школьных систем образования путем проведения капитального ремонта 
и оснащения средствами обучения и воспитания общеобразовательных органи­
заций.

Кроме того, за счет средств областного бюджета за период 
2019 -  2023 годов отремонтированы здания 2 образовательных организаций.

В 2023 году в системе общего образования трудятся 435 педагогических 
работников, из которых 257 -  педагоги. С 1 сентября 2020 г. выплачивается 
ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогиче­
ским работникам. С 1 сентября 2020 г. выплачивается ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам.

В школах Песчанокопского района 1026 тысяч учащихся начальных 
классов получают бесплатное горячее питание ежегодно за счет субсидии фе­
дерального бюджета.

В образовательных организациях Песчанокопского района обучается бо­
лее 162 детей с ограниченными возможностями здоровья, из них 84 детей 
в общеобразовательных школах и 78 детей в дошкольных образовательных ор­
ганизациях. Обеспечение условий для предоставления обучающимся 
с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью качественного об­
разования. Продолжает выстраиваться преемственная вертикаль и межведом­
ственное взаимодействие в части обеспечения указанным лицам прав на обра­
зование -  от оказания ранней помощи, создания условий для получения каче­
ственного доступного общего образования, в том числе посредством примене­
ния дистанционного обучения детей-инвалидов, психолого-педагогического 
сопровождения, до профессиональной ориентации.

В Песчанокопском районе в 2023 году на участие в едином государствен­
ном экзамене (далее -  ЕГЭ) зарегистрировались 100 человек, из которых бо- 
лее99 человек -  выпускники текущего года.

Более 18 экзаменационных работ оценены на 80 и более баллов. 
По итогам ЕГЭ 1 экзаменационная работа оценена на максимальный балл -  100 
баллов. Ежегодно увеличивается число обучающихся, участвующих 
в федеральных и областных мероприятиях по выявлению, поддержке 
и развитию способностей детей. В 2023 году количество победителей 
и призеров регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников соста­
вило 4. Важную роль в развитии талантов играет система дополнительного об­
разования. Муниципальными учреждениями дополнительного образования 
Песчанокопского района ежегодно проводятся мероприятия областного уровня 
с обучающимися, обеспечивается участие обучающихся в федеральных этапах.

Охват детей дополнительными общеобразовательными программами 
в Песчанокопском районе составил 86,33 процента.

В соответствии с целевой моделью развития региональной системы до­
полнительного образования детей внедрены механизмы персонифицированного
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финансирования и персонифицированного учета.
Внедряются новые методы работы в воспитании подрастающего поколе­

ния. Во всех общеобразовательных организациях Песчанокопского района вве­
дены должности советника директора по воспитанию и взаимодействию с дет­
скими общественными объединениями, еженедельно проводятся уроки «Разго­
воры о важном».

Важный элемент системы воспитания детей и молодежи -  поддержка раз­
личных форм социальной активности, в частности, региональных отделений 
российского движения детей и молодежи «Движение первых», Всероссийского 
детско-юношеского военно-патриотического общественного движения, добро­
вольческой (волонтерской) деятельности. Более 3400 тысяч обучающихся охва­
чено различными мероприятиями патриотической направленности.

2. Описание приоритетов и целей муниципальной политики 
Песчанокопского района в сфере реализации муниципальной программы

Основными приоритетами являются:
развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, 

обеспечивающих равную доступность услуг дошкольного, общего и дополни­
тельного образования детей;

модернизация образовательных программ в системах дошкольного, обще­
го и дополнительного образования детей, направленных на достижение совре­
менного качества учебных результатов и результатов социализации;

развитие современных механизмов и технологий общего образования, ре­
ализация мер по развитию научно-образовательной и творческой среды 
в образовательных организациях;

развитие эффективной системы дополнительного образования детей, 
формирование востребованной системы оценки качества образования и образо­
вательных результатов;

создание современной системы оценки качества образования на основе 
принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно­
профессионального участия;

реализация проектов по ранней профориентации обучающихся.
Целями являются:
повышение уровня образования к 2030 году до 81,7 процента; 
обеспечение доступности качественного общего

и дополнительного образования, соответствующего требованиям социально- 
экономического развития Песчанокопского района;

обеспечение организационных, информационных и методических усло­
вий для реализации муниципальной программы.

повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах спра­
ведливости, всеобщности, направленной на самоопределение и профессиональ­
ную ориентацию всех обучающихся к 2030 году до 30,0 процентов.
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обеспечение высокого качества образования в Песчанокопском районе в 
соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задача­
ми развития общества и экономики Песчанокопского района.

Основой для формирования цели являются: Федеральный закон от 
29.12.2012 № 273-03 «Об образовании в Российской Федерации», Указ Прези­
дента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 го­
да», Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474
«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 го­
да», постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 
№ 1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации 
«Развитие образования», Областной закон от 14.11.2013 № 26-ЗС
«Об образовании в Ростовской области», постановление Правительства Ростов­
ской области от 26.12.2018 № 864 «Об утверждении Стратегии социально- 
экономического развития Ростовской области на период до 2030 года», поста­
новление Правительства Ростовской области от 29.12.2018 № 885 «Об утвер­
ждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально- 
экономического развития Ростовской области на период до 2030 года», поста­
новление Правительства Ростовской области от 17.10.2018 №646 «Об утвер­
ждении государственной программы Ростовской области «Развитие образова­
ния».

Для реализации поставленной цели необходимо осуществить: 
развитие эффективной системы дополнительного образования детей, 

формирование востребованной системы оценки качества образования 
и образовательных результатов.

Решение обозначенных проблем и достижение поставленной стратегиче­
ской цели предполагает:

В 2019 -  2024 годах ключевыми направлениями развития отрасли образо­
вания является реализация следующих региональных проектов, утвержденных 
Губернатором Ростовской области Голубевым В.Ю. 1 апреля 2019 г.:

в рамках национального проекта «Образование»: «Современная школа 
(Ростовская область)» реализация мероприятий федерального проекта «Успех 
каждого ребенка» национального проекта «Образование», утвержденного про­
токолом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по страте­
гическому развитию и национальным проектам от 24 декабря 2018 г. №16, в 
целях обеспечения равной доступности качественного дополнительного обра­
зования в «Песчанокопском районе» реализуется система персонифицирован­
ного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая 
предоставление детям социальных сертификатов (далее - сертификаты) соглас­
но Федеральному закону "О государственном (муниципальном) социальном за­
казе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере" 
от 13.07.2020 № 189-ФЗ (далее -  Федеральный закон № 189-ФЗ). С целью обес­
печения использования сертификатов «Отдела образования Администрации 
Песчанокопского района» руководствуется Федеральным законом № 189-ФЗ, 
постановлением Администрации Песчанокопского района от 10.07.2023 №640
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«О некоторых мерах правового регулирования вопросов, связанных с оказани­
ем муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих 
программ» в соответствии с социальными сертификатами» и ежегодно прини­
мает программу персонифицированного финансирования дополнительного об­
разования детей в «Песчанокопском районе».

3. Сведения
о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, 

целями и показателями государственных программ Ростовской области

Муниципальная программа разработана в целях реализации 
на территории Песчанокопского района государственной программы Ростов­
ской области «Развитие образования», утвержденной постановлением Прави­
тельства Ростовской области от 17.10.2018 №646.

Взаимосвязь муниципальной программы с государственной программой 
Ростовской области «Развитие образования» обеспечивается путем её формиро­
вания с учетом параметров государственной программы Ростовской области, в 
том числе в части показателей и результатов, доведенных на муниципальный 
уровень.

4. Задачи государственного управления, 
способы их эффективного решения в сфере 

реализации муниципальной программы

Задачами являются:
реализация мероприятий региональных проектов национальных проектов 

«Образование» и «Демография», иных региональных проектов и программ 
в сфере образования;

достижение целей и результатов соглашений, заключенных на реализа­
цию мероприятий муниципальной программы;

обеспечение органами местного самоуправления Песчанокопского района 
достижения показателей и результатов освоения средств субсидий областного 
бюджета, выделяемых на достижение целей и реализацию мероприятий госу­
дарственной программы;

обеспечение возможности детям получать качественное дошкольное об­
щее, дополнительное образование в условиях, отвечающих современным тре­
бованиям, независимо от места проживания ребенка;

обеспечение общедоступного и качественного образования, в том числе 
за счет создания новых и дополнительных мест в общеобразовательных органи­
зациях и дошкольных образовательных организациях Песчанокопского района;

реализация комплекса мер, направленных на обеспечение безопасности 
в образовательных организациях;

укрепление здоровья школьников и поддержка семей с детьми, включа­
ющие продолжение работы по организации качественного бесплатного горяче­
го питания для всех учеников 1 - 4  классов;



совершенствование условий получения общего образования, дополни­
тельного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и ин­
валидами;

создание условий для эффективной работы педагогических работников, 
в том числе за счет обеспечения повышения квалификации, создания непре­
рывной системы профессионального роста педагогов.

Перечень инвестиционных проектов (объектов капитального строитель­
ства, реконструкции и капитального ремонта, находящихся в муниципальной 
собственности) приведен в приложении № 1 к муниципальной программе.



II. ПАСПОРТ
муниципальной программы Песчанокопского района «Развитие образования»

1.1. Куратор муниципальной про­
граммы

1.2. Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

1.3. Срок реализации муниципаль­
ной программы

1.4. Цели муниципальной програм­
мы

1.5. Параметры финансового обес­
печения муниципальной про­
граммы

1.6. Связь с национальными целями 
развития Российской Федера­
ции, государственными про­
граммами Ростовской области

1. Основные положения

Придворова Нина Владимировна, заместитель главы Администрации 
Песчанокопского района по социальным вопросам;
Отдел образования Администрации Песчанокопского района (далее -  От­
дел образования) 
этап I: 2019 -  2024 годы; 
этап II: 2024 -  2030 годы
повышение уровня образования к 2030 году до 81,7 процента; 
повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития 
способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 
справедливости, всеобщности, направленной на самоопределение 
и профессиональную ориентацию всех обучающихся к 2030 году 
до 30,0 процента 
5827335,4 тыс. рублей: 
этап I: 3190243,0 тыс. рублей; 
этап II: 2637092,1 тыс. рублей
национальная цель: возможности для самореализации и развития талан­
тов;
государственная программа Ростовской области: государственная про­
грамма «Развитие образования», утвержденная постановлением Прави­
тельства Ростовской области от 17.10.2018 № 646



2. Показатели муниципальной программы

№
п/п

Наимено­
вание по­
казателя

Уро­
вень
пока­
зателя

При­
знак 

возрас­
тания / 
Убыва­

ния

Едини­
ца из­
мере­

ния (по 
ОКЕИ)

Вид
пока­
зателя

Базовое значе­
ние показателя

Значения показателей Документ Ответствен­
ный за до­
стижение 

показателя

Связь с 
показате­

лями 
нацио­

нальных 
целей

Ин-
форма- 
цион- 

ная си­
стема

значе­
ние

год 2025
год

2026
год

2027
год

2030
год

спра­
вочно

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Цель муниципальной программы «Г овышение уровня образования к 2030 году до 81,66 процента»

1.1. Уровень
образова­
ния

возрас­
тание

про­
центов

ведом
дом-
ствен
ный

76,3 2023 76,7 76,8 77,3 81,7 Стратегия социаль­
но-экономического 
развития Песчано­
копского района до 
2030 года утверждена 
решением Собрания 
депутатов Песчано­
копского района

Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

ин-
форма- 
цион- 
ная си­
стема 
отсут­
ствует

2. Цель муниципальной программы «Повышение эффективности системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, осно­
ванной на принципах справедливости, всеобщности, направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся к 2030 году до 30,0

процента»
2.1. Эффек­

тивность 
системы 
выявления, 
поддержки 
и развития 
способно­
стей и та­
лантов у 
детей и 
молодежи

вдл возрас­
тание

про­
центов

ведом
дом-
ствен
ный

46,9* 2023 25,8 26,4 27,1 30,0 Стратегия социаль­
но-экономического 
развития Песчано­
копского района до 
2030 года утвержде­
на решением Со­
брания депутатов 
Песчанокопского 
района

Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

формиро­
вание эф­
фективной 
системы 
выявле­
ния, под­
держки и 
развития 
способно­
стей и та­
лантов у 
детей и 
молодежи, 
основан-
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
ной на 
принци­
пах спра­
ведливо­
сти, все­
общности 
и направ­
ленной на 
самоопре­
деление и 
професси­
ональную 
ориента­
цию всех 
обучаю­
щихся

Примечание. 
Список используемых сокращений: 
ОКЕИ -  общероссийский классификатор единиц измерения.

3. Перечень структурных элементов муниципальной программы

№
п/п

Задача структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи 
структурного элемента

Связь с показателями

1 2 3 4
1. Комплексы процессных мероприятий

1.1. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение получения образования обучающимися в муниципальных образовательных организациях»
Куратор -  Придворова Нина Владимировна, заместитель главы Администрации Песчанокопского района по социальным вопросам.

ю



1 2 3 4
Ответственный за реализацию: Отдел образования Администрации Песчанокопского района. 
Срок реализации: 2025 -  2030 годы.

1.1.1. Созданы условия для обеспечения доступно­
сти качественного дошкольного и общего об­
разования в муниципальных образовательных 
организациях, а также дополнительного обра­
зования в муниципальных общеобразователь­
ных организациях

создание условий, соответствующих требованиям федераль­
ных государственных образовательных стандартов дошколь­
ного, общего образования, во всех муниципальных, а также 
обеспечение функционирования организаций дополнительно­
го образования детей

уровень образования; 
эффективность системы выяв­
ления, поддержки и развития 
способностей и талантов у де­
тей

1.1.2. Обеспечены условия предоставления образо­
вания в муниципальных организациях общего 
и дополнительного образования

предоставление всем детям возможности обучаться в соответ­
ствии с основными современными требованиями, включая 
наличие подключения к информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет»; 
предоставление всем детям-инвалидам возможности освоения 
образовательных программ в форме дистанционного образо­
вания,
повышение заработной платы педагогическим работникам 
муниципальных общеобразовательных организаций до 100 
процентов средней заработной платы по Ростовской области; 
создание специальных условий получения качественного об­
разования детьми с ограниченными возможностями здоровья, 
в том числе детьми с умственной отсталостью (интеллекту­
альными нарушениями), в муниципальных общеобразова­
тельных организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по адаптированным основным общеобразова­
тельным программам в соответствии с требованиями феде­
ральных государственных образовательных стандартов для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 
нарушениями).

уровень образования; 
эффективность системы выяв­
ления, поддержки и развития 
способностей и талантов у де­
тей и молодежи

1.1.3. Сформирована система моральных и матери­
альных стимулов для сохранения в общем об­
разовании лучших педагогических работни­
ков, привлечения молодых специалистов, вос­
полнения вакантных должностей педагогиче-

повышение качества воспитательной работы педагогических 
работников (классных руководителей (кураторов) муници­
пальных общеобразовательных организаций по классному 
руководству

уровень образования; эффек­
тивность системы выявления, 
поддержки и развития способ­
ностей и талантов у детей
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1 2 3 4
ских работников в образовательных организа­
циях

1.1.4. Проведены мероприятия по сохранению здо­
ровья детей путем организации бесплатного 
здорового горячего питания для обучающихся, 
осваивающих образовательные программы 
начального общего образования в муници­
пальных организациях

100-процентный охват бесплатным горячим питанием обуча­
ющихся, получающих начальное общее образование в муни­
ципальных организациях

уровень образования; 
доля выпускников образова­
тельных организаций, проде­
монстрировавших уровень под­
готовки, соответствующий со­
временным стандартам и пере­
довым технологиям, в общей 
численности выпускников ор­
ганизаций

1.1.5. Созданы условия для осуществления образо­
вательной деятельности в организациях обще­
го и дополнительного образования

создание современных условий обучения в муниципальных 
образовательных организациях; обеспечение условий для 
формирования у обучающихся современных технологических 
и гуманитарных навыков;
обучение плаванию обучающихся муниципальных общеобра­
зовательных организаций в рамках реализации внеурочной 
деятельности спортивно-оздоровительного направления ос­
новной образовательной программы начального общего обра­
зования;
реализация инициативных проектов

уровень образования; 
эффективность системы выяв­
ления, поддержки и развития 
способностей и талантов у де­
тей

1.2 Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение функционирования системы образования Песчанокопского района»

Куратор -  Придворова Нина Владимировна, заместитель главы Администрации Песчанокопского района по социальным вопросам. 
Ответственный за реализацию: Отдел образования Администрации Песчанокопского района.
Срок реализации: 2025 -  2030 годы.

1.2.1. Созданы нормативно-правовые и организаци­
онные условия для устройства в семью детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения ро­
дителей

снижение количества случаев возврата детей из замещающих 
семей в государственные организации

уровень образования

1.2.2 Повышена эффективность планирования раз­
вития образовательного комплекса Песчано­
копского района

профинансированы расходы на содержание аппарата Отдела 
образования Песчанокопского района

уровень образования
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2.1. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение получения образования обучающимися в муниципальных, государственных и частных образова­

тельных организациях»

Ответственный за реализацию: Отдел образования Администрации Песчанокопского района.
Срок реализации: 2025 -  2030 годы.

2.1.1. Созданы условия для обеспечения доступно­
сти качественного дошкольного и общего об­
разования в муниципальных, государственных 
и частных образовательных организациях, а 
также дополнительного образования в муни­
ципальных общеобразовательных организаци­
ях

создание условий, соответствующих требованиям федераль­
ных государственных образовательных стандартов дошколь­
ного, общего образования, во всех муниципальных и частных 
дошкольных образовательных организациях, а также обеспе­
чение функционирования организаций дополнительного об­
разования детей

уровень образования; 
эффективность системы выяв­
ления, поддержки и развития 
способностей и талантов у де­
тей и молодежи

2.1.2. Сформирована система моральных и матери­
альных стимулов для сохранения в общем и 
среднем профессиональном образовании луч­
ших педагогических работников, привлечения 
молодых специалистов, восполнения вакант­
ных должностей педагогических работников в 
образовательных организациях

повышение качества воспитательной работы педагогических 
работников (классных руководителей (кураторов) государ­
ственных и муниципальных общеобразовательных организа­
ций по классному руководству

уровень образования; эффек­
тивность системы выявления, 
поддержки и развития способ­
ностей и талантов у детей и мо­
лодежи

2.1.3. Проведены мероприятия по сохранению здо­
ровья детей путем организации бесплатного 
здорового горячего питания для обучающихся, 
осваивающих образовательные программы 
начального общего образования в государ­
ственных, муниципальных и частных общеоб­
разовательных организациях

100-процентный охват бесплатным горячим питанием обуча­
ющихся, получающих начальное общее образование в госу­
дарственных,
муниципальных и частных образовательных организациях

уровень образования; 
доля выпускников образова­
тельных организаций, реализу­
ющих программы среднего 
профессионального образова­
ния, продемонстрировавших 
уровень подготовки, соответ­
ствующий современным стан­
дартам и передовым технологи­
ям, в общей численности вы­
пускников организаций средне­
го профессионального образо­
вания

2.1.4. Созданы условия для осуществления образо- создание современных условий обучения в муниципальных уровень образования;
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вательной деятельности в организациях обще­
го и дополнительного образования

образовательных организациях; обеспечение условий для 
формирования у обучающихся современных технологических 
и гуманитарных навыков;
обучение плаванию обучающихся муниципальных общеобра­
зовательных организаций в рамках реализации внеурочной 
деятельности спортивно-оздоровительного направления ос­
новной образовательной программы начального общего обра­
зования;
реализация инициативных проектов

эффективность системы выяв­
ления, поддержки и развития 
способностей и талантов у де­
тей и молодежи

4. Параметры финансового обеспечения муниципальной программы

№
п/п

Наименование муниципальной программы, 
структурного элемента, источник финансового 

обеспечения

Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)
2025 2026 2027 Всего

1 2 3 4 5 6
1. Муниципальная программа Песчанокопского 

района «Развитие образования» (всего), 
в том числе:

672161,4 545643,4 520303,3 1738107,9

областной бюджет 455651,3 376603,8 376603,8 1208858,9
федеральный бюджет 63281,8 25340,0 0,0 88621,8
местный бюджет 132378,4 122758,7 122758,7 377895,8
внебюджетные источники 20849,8 20940,8 20940,8 25039,4

2. Региональный проект «Патриотическое воспита­
ние граждан Российской Федерации 
(Ростовская область)», в том числе:

2191,6 2649,2 2649,2 7490,0

областной бюджет 43,8 370,9 370,9 785,6
федерального бюджета 2147,8 2278,3 2278,3 6704,4

3. Комплекс процессных мероприятий «Обеспече­
ние получения образования обучающимися в му­
ниципальных образовательных организациях», 638868,8 512267,3 512267,3
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1 2 3 4 5 6
в том числе:

1663403,4
областной бюджет 454262,7 375159,7 375159,7 1204582,1
федерального бюджета 63281,8 25340,0 25340,0 113961,8
местный бюджет 121324,2 111767,6 111767,6 344859,4
внебюджетные источники 10109,6 10200,6 10200,6 30510,8

5. Комплекс процессных мероприятий «Обеспече­
ние функционирования системы образования Ро­
стовской области», в том числе:

23183,0 23175,5 22548,8 68907,3

областной бюджет 1388,6 1444,1 887,2 2419,9
местный бюджет 11054,2 10991,2 10921,4 32966,8
внебюджетные источники 10740,2 10740,2 10740,2 32220,6
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III. ПАСПОРТ 
комплекса процессных мероприятий 

«Обеспечение получения образования обучающимися 
в муниципальных, государственных и частных образовательных организациях»

1. Основные положения

1.1. Ответственный за разработку и реализацию ком­
плекса процессных мероприятий «Обеспечение по­
лучения образования обучающимися
в муниципальных, государственных и частных обра­
зовательных организациях» (далее также 
в настоящем разделе -  комплекс процессных меро­
приятий)

1.2. Связь с муниципальной программой Песчанокоп­
ского района

-  Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района
(Черкашина Наталья Валерьевна, начальник Отдела 
образования Администрации Песчанокопского райо­
на)

Муниципальная программа Песчанокопского района 
«Развитие образования»
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2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№
п/п

Наименование показателя Признак
возрастания/

убывания

Уро­
вень
пока­
зателя

Единица
измерения
(поОКЕИ)

Базовое значе­
ние показателя

Значения показателей Ответствен 
ный за до­

стижение по­
казателя

Информаци­
онная систе­

мазначе­
ние

год 2025
год

2026
год

2027
год

2030
год

спра­
вочно

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для обеспечения доступности качественного дошкольного и общего образования в муниципальных образова­

тельных организациях, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных организациях»
1.1. Доступность дошкольного образования для детей 

в возрасте от 3 до 7 лет
возрастаю­

щий
ГП процентов 100,0* 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­

зования Ад­
министрации 
Песчанокоп­
ского района

1.2. Отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев 
до 3 лет, получающих дошкольное образование 
в текущем году, к сумме численности детей в возрасте 
от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное обра­
зование в текущем году, и численности детей 
в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, находящихся 
в очереди на получение в текущем году дошкольного 
образования

возрастаю­
щий

ГП процентов 100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

1.3. Соотношение средней заработной платы педагогиче­
ских работников дошкольных образовательных орга­
низаций к средней заработной плате в сфере общего 
образования Ростовской области

возрастаю­
щий

ГП процентов 100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

1.4. Доля образовательных организаций, имеющих средний 
балл по русскому языку выше среднего по региону

возрастаю­
щий

ГП процентов 40,5 2023 40,7 40,8 40,9 41,3 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

1.5. Доля выпускников муниципальных общеобразова­
тельных организаций, не получивших аттестат о сред­
нем общем образовании

убывающий ГП процентов 1,2 2023 1,2 1,2 1,2 1,2 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

1.6. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных до­
полнительным образованием (удельный вес численно­
сти детей, получающих услуги дополнительного обра­
зования, в общей численности детей в возрасте от 5 до 
18 лет), в том числе

возрастаю­
щий

ГП процентов 80,0 2023 83,0 83,26 83,55 83,55 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района



18

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1.7. охваченных дополнительными общеразвивающими 

программами технической и естественнонаучной 
направленности

возрастаю­
щий

ГП процентов 20,0 2023 25,0 25,0 25,0 25,0 Отдел обра­
зования Ад­
министрации 
Песчанокоп­
ского района

1.8. Соотношение средней заработной платы педагогиче­
ских работников организаций дополнительного обра­
зования детей к средней заработной плате учителей в 
Ростовской области

возрастаю­
щий

ГП процентов 100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­
зования Ад­
министрации 
Песчанокоп­
ского района

2. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечены условия предоставления 
образования в муниципальных организациях общего и дополнительного образования»

2.1. Доля обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе обучающихся с умственной от­
сталостью (интеллектуальными нарушениями), 
для которых созданы специальные условия получения 
образования в соответствии с рекомендациями психо- 
лого-медико-педагогической комиссии, от общего 
числа обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья, в том числе обучающихся с умственной от­
сталостью (интеллектуальными нарушениями), полу­
чивших рекомендации психолого-медико- 
педагогической комиссии

возрастаю­
щий

ГП процентов 95,1 2023 95,6 95,8 96,0 97,0 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

2.2. Доля детей-инвалидов, для которых введено дистан­
ционное обучение, от количества нуждающихся в ука­
занной форме обучения ежегодно

возрастаю­
щий

МП процентов 100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

2.3. Количество работников образовательных организаций, 
прошедших переподготовку или повышение квалифи­
кации на базе государственного автономного учрежде­
ния дополнительного профессионального образования 
Ростовской области «Институт развития образования», 
в том числе в соответствии с государственным задани­
ем

возрастаю­
щий

ГП человек 180 2023 129 129 129 129 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

2.4. Доля муниципальных образовательных организаций 
Песчанокопского района, прошедших независимую 
оценку качества условий осуществления образова­
тельной деятельности, от числа образовательных орга­
низаций, подлежащих независимой оценке в текущем 
году

возрастаю­
щий

ГП процентов 100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

3. Задача комплекса процессных мероприятий «Сформирована система моральных и материальных стимулов для сохранения в общем и среднем профессиональном образовании 
лучших педагогических работников, привлечения молодых специалистов, восполнения вакантных должностей педагогических работников в образовательных организациях»
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3.1. Соотношение средней заработной платы педагогиче­

ских работников образовательных организаций общего 
образования к средней заработной плате в Ростовской 
области

возрастаю­
щий

ГП процентов 100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­
зования Ад­
министрации 
Песчанокоп­
ского района

4. Задача комплекса процессных мероприятий «Проведены мероприятия по сохранению здоровья детей путем организации 
бесплатного здорового горячего питания для обучающихся, осваивающих образовательные программы начального общего образования в муниципальных

общеобразовательных организациях»

4.1. Доля обучающихся, получающих начальное общее об­
разование в государственных и муниципальных обра­
зовательных организациях, получающих бесплатное 
горячее питание, к общему количеству обучающихся, 
получающих начальное общее образование в государ­
ственных и муниципальных образовательных органи­
зациях

возрастаю­
щий

ГП процентов 100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

5. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для осуществления образовательной деятельности в организациях
общего и дополнительного образования»

5.1. Удельный вес численности населения в возрасте 
7 - 1 8  лет, обучающегося в образовательных организа­
циях, в общей численности населения в возрасте 7 - 1 8  
лет

возрастаю­
щий

ГП процентов 99,89 2023 99,89 99,89 99,89 99,89 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

5.2. Численность обучающихся, охваченных мероприятием 
по обучению плаванию в рамках реализации внеуроч­
ной деятельности спортивно-оздоровительного 
направления основной образовательной программы 
начального общего образования,

возрастаю­
щий

МП человек 2023 190 190 190 Отдел обра­
зования Ад­

министрации 
Песчанокоп­
ского района

Примечание.
Список используемых сокращений:
ОКЕИ -  общероссийский классификатор единиц измерения;

21.Показатели комплекса процессных мероприятий по муниципальным образованиям Песчанокопского района

№
п/п

Наименование муниципального образования Ростов­
ской области

Базовое значение показа­
теля

Значения показателей Ответственный за достижение пока­
зателя

значение год 2025 2026 2027

1 2 3 4 5 6 7 8
I. Показатель «Численность обучающихся, охваченных мероприятием по обучению плаванию в рамках реализации внеурочной деятельности 

спортивно-оздоровительногонаправления основной образовательной программы начального общего образования, человек»
1. МБОУ ПСОШ №1 им. Г.В. Алисова — 2023 91 91 91 Отдел образования Администрации 

Песчанокопского района
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1.2. МБОУ ПСОШ №2 - 2023 34 34 31

1.3. МБОУ РСОШ №9 - 2023 41 41 41

1.4. МБОУ БСОШ №20 - 2023 9 9 9

1.5. МБОУ ЖСОШ №22 — 2023 15 15 15

3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№
п/п

Наименование мероприятия (ре­
зультата)

Тип меро­
приятия (ре­

зультата)

Характеристика Единица
измерения
(поОКЕИ)

Базовое значение Значение результата 
по годам реализации

значение год 2025 2026 | 2027 2030
1 2 3 4 5 6 7 8 | 9 | 10 11

1. Задача комплекса процессных мероприятий 
«Созданы условия для обеспечения доступности качественного дошкольного и общего образования в муниципальных 

государственных и частных образовательных организациях, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных организациях»
1.1. Обеспечены государственные 

гарантии реализации прав 
на получение общедоступного 
и бесплатного образования 
в муниципальных образователь­
ных организациях

оказание
услуг
(выполнение
работ)

созданы условия, соответствующие требованиям 
федеральных государственных образовательных 
стандартов в 100 процентов муниципальных, реа­
лизующих программы дошкольного и общего об­
разования и муниципальных общеобразователь­
ных организациях, реализующих программы до­
полнительного образования

процентов 100 2023 100 100 100 100

2. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечены условия 
предоставления образования в муниципальных организациях общего и дополнительного образования»

2.1. Обеспечено предоставление гос­
ударственных услуг муници­
пальными образовательными ор­
ганизациями, подведомственны­
ми Отделу образования

оказание
услуг
(выполнение
работ)

успешное функционирование 100 процентов об­
ластных государственных образовательных орга­
низаций общего и дополнительного образования; 
предоставлены меры социальной поддержки 100 
процентов обучающихся из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей

процентов 100 2023 100 100 100 100

3. Задача комплекса процессных мероприятий «Сформирована система моральных 
и материальных стимулов для сохранения в общем и среднем образовании лучших педагогических работников, 

привлечения молодых специалистов, восполнения вакантных должностей педагогических работников в образовательных организациях»
3.1. Педагогические работники обра­

зовательных организаций полу­
чили ежемесячное денежное воз­
награждение за классное руко­
водство (кураторство)

выплаты фи­
зическим 
лицам

выплачено ежемесячное денежное вознаграждение 
за классное руководство (кураторство)
100 процентов классных руководителей (курато­
ров)

процентов 100 2023 100 100 100 100

4 Задача комплекса процессных мероприятий 
«Проведены мероприятия по сохранению здоровья детей путем организации бесплатного здорового горячего питания для обучающихся,
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осваивающих образовательные программы начального общего образования в государственных, муниципальных и частных общеобразовательных организациях»

4.1. Организовано бесплатное горя­
чее питание обучающихся, полу­
чающих начальное общее обра­
зование в муниципальных обра­
зовательных организациях

оказание
услуг
(выполнение
работ)

обеспечен стопроцентный охват бесплатным горя­
чим питанием обучающихся, получающих 
начальное общее образование в муниципальных 
образовательных организациях

процентов 100 2023 100 100 100 100

5. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия 
для осуществления образовательной деятельности в организациях общего и дополнительного образования»

5.1. Обеспечены условия получения 
обучающимися образования пу­
тем оснащения образовательных 
организаций,
а также подвоза обучающихся 
и аренды плавательных бассей­
нов

Приобрете­
ние товаров, 
работ 
и услуг

оснащение образовательных организаций 
в результате дооснащения центров образования 
естественно-научной и технологической направ­
ленностей «Точка роста» мебелью 
и средствами обучения, а также после ввода 
в эксплуатацию объектов образования 
в результате строительства и капитального ремон­
та

единиц 10 2023

Примечание.
Используемое сокращение:
ОКЕИ -  общероссийский классификатор единиц измерения.
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4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование комплекса процессных 
мероприятий, мероприятия (результа­
та), источник финансового обеспече­

ния

Код бюджетной классификации 
расходов

Объем расходов по годам реализации (тыс. рублей)
2025 2026 2027 Всего

1 2 3 4 5 6 7

1. Комплекс процессных мероприятий 
«Обеспечение получения образования 
обучающимися в муниципальных об­
разовательных организациях» (всего), 
в том числе:

X 638868,8 512267,3 334037,8 1485173,9

областной бюджет 454262,7 375159,7 371561,2 1200983,6
федерального бюджета 64158,3 63281,8 25340,0 152780,1
местный бюджет 121324,2 111767,5 111767,6 344859,3
внебюджетные источники 16446,0 10109,6 10200,6 36756,2

2. Мероприятие (результат) 1. «Обеспе­
чены государственные гарантии реа­
лизации прав на получение общедо­
ступного
и бесплатного образования 
в муниципальных образовательных 
организациях» (всего), 
в том числе:

X

470096,1 480775,3 480775,3 1431646,7
областной бюджет (всего) X

907 0701 0210072460 611 97320,4 104196,4 104196,4 305713,2
907 0702 0210072460 611 252504,3 260323,3 260323,3 773150,9
907 0703 0210072460 611 4552,3 4734,3 4734,3 14020,9

местный бюджет 907 0701 0210000590 611 55807,0 48167,2 48167,2 152141,4
907 0702 0210000590 611 26016,7 26016,7 26016,7 78050,1
907 0702 0210000590 612 12066,9 12425,6 12425,6 36918,1
907 0703 0210000590 611 5387,7 6814,9 6814,9 19017,5
907 0703 0210000590612 910,7 910,7 910,7 2732,1
907 0703 0210022220 614 9035,0 9558,2 9558,2 28151,4
907 0703 0210022220 615 149,9 158,6 158,6 467,1
907 0703 0210022220 625 149,9 158,6 158,6 467,1
907 0703 0210022220 635 L  149,9 158,6 158,6 467,1
907 0703 0210022220 816 149,9 158,6 158,6 467,1
907 1101 0210000590 611 5895,2 6993,3 6993,3 19881,8

4. Мероприятие (результат) 2 «Педаго­
гические работники образовательных 
организаций получили ежемесячное 
денежное вознаграждение за классное 
руководство (кураторство)» (всего), 
в том числе:

X

13585,0 12343,0 12343,0 38271,0
федеральный бюджет (всего) X

907 0702 02100L3030 612 13585,0 12343,0 12343,0 38271,0
5. Мероприятие (результат) 3 «Органи­

зовано бесплатное горячее питание 
обучающихся, получающих началь­
ное общее образование в государ­
ственных
и муниципальных образовательных 
организациях» (всего), 
в том числе:

X

12506,9 12642,6 12463,6 37613,1
областной бюджет X

907 0702 02100L3040 612 2126,2 _  1896>4 1744,9 |_ 5767,5
местный бюджет X
федерального бюджета 907 0702 02100L3040 612 10380,7 10746,2 10718,7 6 003,0

6. Мероприятие (результат) 4 «Обеспе­
чены условия получения обучающи­
мися образования путем оснащения 
образовательных организаций, а так­
же подвоза обучающихся и аренды 
плавательных бассейнов» (всего), в 
том числе:

X

203,9 203,9 203,9 203,9
областной бюджет 907 0702 02100S4780 612 191,4 191,4 191,4 191,4
местный бюджет 907 0702 02100S4780 612 12,5 12,5 12,5 12,5

7. Мероприятие (результат) 5 «Реализа­
ция мероприятий по модернизации 
школьных систем образования»

X

137706,7 0,0 0,0 137706,7

областной бюджет 907 0702 02100L7500 612 94294,0 0,0 0,0 94294,0
местный бюджет 907 0702 02100L7500 612 5367,9 0,0 0,0 5367,9
федерального бюджета 907 0702 02100L7500 612 38044,8 0,0 0,0 38044,8

8. Мероприятие (результат) 6 «Органи­
зация бесплатного горячего питания

X
3684,9 3832,3 0,0 0,0



23

1 2 3 4 5 6 7

детей из многодетных семей, обуча­
ющихся по очной форме обучения по 
программам основного общего, сред­
него общего образования в муници­
пальных образовательных»

областной бюджет 907 0702 02100S5250 612 3460,1 3598,5 0,0 0,0
местный бюджет 907 0702 02100S5250 612 224,8 233,8 0,0 0,0
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5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 -  2027 годы

№
п/п

Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки

Дата наступления 
контрольной точки

Ответственный исполнитель 
(наименование исполнительного органа 

Песчанокопского района, иного муниципального 
органа, организации, Ф.И.О., должность)

Вид подтвержда­
ющего документа

Информационная си­
стема 

(источник данных)

1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для обеспечения доступности 

качественного дошкольного и общего образования в муниципальных образовательных организациях, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразова­
тельных организациях»

1.1. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспечены 
государственные гарантии реализации прав 
на получение общедоступного и бесплатного 
образования в муниципальных и частных об­
разовательных организациях»

X Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет информационная систе­
ма отсутствует

1.2. Контрольная точка 1.1.1 «Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предостав­
лении субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг (выполнение ра­
бот)»

12 января 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

справка Отдела 
образования Пес­
чанокопского рай­

она

информационная систе­
ма отсутствует

1.3. Контрольная точка 1.1.2. «Подготовлен при­
каз о проведении проверок выполнения му­
ниципального задания на оказание муници­
пальных услуг муниципальными учреждени­
ями подведомственными Отделу образова­
ния»

20 мая 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

1.4. Контрольная точка 1.1.3. Предоставлен пред­
варительный отчет о выполнении муници­
пального задания на оказание муниципальных 
услуг подведомственными Отделу образова­
ния учреждениями»

30 ноября 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

предварительный 
отчет 

о выполнении му­
ниципального за­

дания

информационная систе­
ма отсутствует

1.5. Контрольная точка 1.1.4. «Утверждено муни­
ципальное задание на оказание муниципаль­
ных услуг (выполнение работ)»

26 декабря 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

1.6. Контрольная точка 1.1.5«Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предостав­
лении субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг (выполнение ра­
бот)»

12 января 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

справка Отдела 
образования Ад­

министрации Пес­
чанокопского рай­

она

информационная систе­
ма отсутствует

1.8. | Контрольная точка 1.. 17. «Подготовлен при- 20 мая 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- приказ Отдела об- информационная систе-
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каз о проведении проверок выполнения му­
ниципального задания на оказание муници­
пальных услуг муниципальными учреждени­
ями подведомственными Отделу образова­
ния»

го района, начальник Н.В. Черкашина разования Песча­
нокопского района

ма отсутствует

1.9. Контрольная точка 1.1.8. Предоставлен пред­
варительный отчет о выполнении муници­
пального задания на оказание муниципальных 
услуг подведомственными Отделу образова­
ния учреждениями»

30 ноября 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

предварительный 
отчет 

о выполнении му­
ниципального за­

дания

информационная систе­
ма отсутствует

1.10. Контрольная точка 1.1.9. «Утверждено муни­
ципальное задание на оказание муниципаль­
ных услуг (выполнение работ)»

26 декабря 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет информационная систе­
ма отсутствует

1.11. Контрольная точка 1.1.10. «Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предостав­
лении субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг (выполнение ра­
бот)»

12 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

справка Отдела 
образования Пес­
чанокопского рай­

она

информационная систе­
ма отсутствует

1.12. Контрольная точка 1.1.11. «Подготовлен при­
каз о проведении проверок выполнения му­
ниципального задания на оказание муници­
пальных услуг муниципальными учреждени­
ями подведомственными Отделу образова­
ния»

20 мая 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ Отдела об­
разования Песча­

нокопского района

информационная систе­
ма отсутствует

1.13. Контрольная точка 1.1.12. Предоставлен 
предварительный отчет о выполнении муни­
ципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг подведомственными Отделу обра­
зования учреждениями»

30 ноября 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

предварительный 
отчет 

о выполнении му­
ниципального за­

дания

информационная систе­
ма отсутствует

2. Задача комплекса процессных мероприятий «Обеспечены условия предоставления образования в муниципальных организациях общего и дополнительного образования»
2.1. Мероприятие (результат) 2.1. «Обеспечено 

предоставление муниципальных услуг муни­
ципальными образовательными организация­
ми, подведомственными Отделу образования 
Песчанокопского района»

X Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

X информационная систе­
ма отсутствует

2.2. Контрольная точка 2.1.1. «Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предостав­
лении субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг (выполнение ра­
бот)»

15 января 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

справка 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.3. Контрольная точка 2.1.2. «Подготовлен при- 20 мая 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- приказ информационная систе-
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каз о проведении проверок выполнения муни­
ципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг муниципальными учреждениями 
подведомственными Отделу образования»

го района, начальник Н.В. Черкашина Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

ма отсутствует

2.4. Контрольная точка 2.1.3. «Предоставлен 
предварительный отчет о выполнении муни­
ципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг муниципальными учреждениями 
подведомственными Отделу образования»

28 ноября 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

предварительный 
отчет 

о выполнении му­
ниципального за­

дания

информационная систе­
ма отсутствует

2.5. Контрольная точка 2.1.4. «Утверждено муни­
ципальное задание на оказание муниципаль­
ных услуг (выполнение работ)»

26 декабря 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.6. Контрольная точка 2.1.5. «Услуга оказана (ра­
боты выполнены)»

31 декабря 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

справка 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.7. Контрольная точка 2.1.6. «Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предостав­
лении субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг (выполнение ра­
бот)»

15 января 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

справка 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.8. Контрольная точка 2.1.7. «Подготовлен при­
каз о проведении проверок выполнения муни­
ципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг муниципальными учреждениями 
подведомственными Отделу образования»

20 мая 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.9. Контрольная точка 2.1.8. «Предоставлен 
предварительный отчет о выполнении муни­
ципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг муниципальными учреждениями 
образования Песчанокопского района»

28 ноября 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

предварительный 
отчет 

о выполнении му­
ниципального за­

дания

информационная систе­
ма отсутствует

2.10. Контрольная точка 2.1.9. «Утверждено муни­
ципальное задание на оказание муниципаль­
ных услуг (выполнение работ)»

26 декабря 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.11. Контрольная точка 2.1.10. «Услуга оказана 
(работы выполнены)»

31 декабря 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр заявок 
на оплату расхо­

дов

информационная систе­
ма отсутствует

2.12. Контрольная точка 2.1.11. «Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предостав-

15 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

справка 
Отдела образова-

информационная систе­
ма отсутствует
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лении субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг (выполнение ра­
бот)»

ния Песчанокоп­
ского района

2.13. Контрольная точка 2.1.12. «Подготовлен при­
каз о проведении проверок выполнения муни­
ципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг муниципальными учреждениями 
подведомственными Отделу образования»

20 мая 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.14. Контрольная точка 2.1.13. «Предоставлен 
предварительный отчет о выполнении муни­
ципального задания на оказание муниципаль­
ных услуг муниципальными учреждениями 
услуг муниципальными учреждениями подве­
домственными Отделу образования»

28 ноября 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

предварительный 
отчет 

о выполнении му­
ниципального за­

дания

информационная систе­
ма отсутствует

2.15. Контрольная точка 2.1.14. «Утверждено му­
ниципальное задание на оказание муници­
пальных услуг (выполнение работ)»

26 декабря 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

приказ 
Отдела образова­
ния Песчанокоп­

ского района

информационная систе­
ма отсутствует

2.16. Контрольная точка 2.1.15. «Услуга оказана 
(работы выполнены)»

31 декабря 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр заявок 
на оплату расхо­

дов

информационная систе­
ма отсутствует

3. Задача комплекса процессных мероприятий «Сформирована система моральных и материальных стимулов для сохранения в общем образовании лучших 
педагогических работников, привлечения молодых специалистов, восполнения вакантных должностей педагогических работников в образовательных организациях»

3.1. Мероприятие (результат) 3.1. «Педагогиче­
ские работники образовательных организаций 
получили ежемесячное денежное вознаграж­
дение за классное руководство (кураторство)»

X Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

X ГИИС «Электронный 
бюджет»,

3.2. Контрольная точка 3.1.1. «Заключены согла­
шения о предоставлении из бюджета Ростов­
ской области бюджетному или автономному 
учреждению субсидии в соответствии с абза­
цем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации на ежемесяч­
ное денежное вознаграждение за классное ру­
ководство и классное руководство (куратор­
ство)»

15 января 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»,

3.3. Контрольная точка 3.1.2. «Заключены согла­
шения о предоставлении иного межбюджет- 
ного трансферта, имеющего целевое назначе­
ние, из бюджета субъекта Российской Феде­
рации местному бюджету на ежемесячное де-

15 января 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»,
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нежное вознаграждение за классное руковод­
ство»

3.4. Контрольная точка 3.1.3. «Предоставлен отчет 
о достижении значений результатов предо­
ставления субсидии ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное руководство и 
классное руководство (кураторство)»

28 января 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»

3.5. Контрольная точка 3.1.4. «Предоставлен отчет 
о достижении значений результатов предо­
ставления субсидии на ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное руководство»

28 января 2025г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»

3.6. Контрольная точка 3.1.5. «Заключены согла­
шения о предоставлении иного межбюджет- 
ного трансферта, имеющего целевое назначе­
ние, из бюджета субъекта Российской Феде­
рации местному бюджету на ежемесячное де­
нежное вознаграждение за классное руковод­
ство»

15 января 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»,

3.7. Контрольная точка 3.1.6. «Заключены согла­
шения о предоставлении из бюджета Ростов­
ской области бюджетному или автономному 
учреждению субсидии в соответствии с абза­
цем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации на ежемесяч­
ное денежное вознаграждение за классное ру­
ководство и классное руководство (куратор­
ство)»

15 января 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»,

3.8. Контрольная точка 3.1.7. «Предоставлен 
отчет о достижении значений результатов 
предоставления субсидии ежемесячное де­
нежное вознаграждение за классное руковод­
ство и классное руководство (кураторство)»

28 января 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»

3.9. Контрольная точка 3.1.8. «Предоставлен 
отчет о достижении значений результатов 
предоставления субсидии ежемесячное де­
нежное вознаграждение за классное руковод­
ство и классное руководство»

28 января 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»

3.10. Контрольная точка 3.1.9. «Заключены согла­
шения о предоставлении из бюджета Ростов­
ской области бюджетному или автономному 
учреждению субсидии в соответствии с абза­
цем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации на ежемесяч-

15 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»,
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ное денежное вознаграждение за классное ру­
ководство и классное руководство (куратор­
ство)»

3.11. Контрольная точка 3.1.10. «Заключены со­
глашения о предоставлении иного межбюд- 
жетного трансферта, имеющего целевое 
назначение, из бюджета субъекта Российской 
Федерации местному бюджету 
на ежемесячное денежное вознаграждение 
за классное руководство»

15 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»,

3.12. Контрольная точка 3.1.11. «Предоставлен от­
чет о достижении значений результатов 
предоставления субсидии ежемесячное де­
нежное вознаграждение за классное руковод­
ство и классное руководство (кураторство)»

28 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»

3.13. Контрольная точка 3.1.12. «Предоставлен от­
чет о достижении значений результатов 
предоставления субсидии на ежемесячное де­
нежное вознаграждение за классное руковод­
ство»

28 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»

4. Задача комплекса процессных мероприятий «Проведены мероприятия по сохранению здоровья детей путем организации 
бесплатного здорового горячего питания для обучающихся, осваивающих образовательные программы начального общего образования в государственных,

муниципальных и частных общеобразовательных организациях»
4.1. Мероприятие (результат) 4.1 «Организовано 

бесплатное горячее питание обучающихся, 
получающих начальное общее образование 
в государственных и муниципальных образо­
вательных организациях»

X Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»,

4.2. Контрольная точка 4.1.1. «Заключены согла­
шения о представлении из бюджета Песчано­
копского района субсидии в соответствии с 
абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюд­
жетного кодекса Российской Федерации на 
организацию бесплатного горячего питания 
обучающихся, получающих начальное общее 
образование в муниципальных образователь­
ных организациях»

10 февраля 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»

4.3. Контрольная точка 4.1.2. «Предоставлен 
отчет о достижении результатов»

10 февраля 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет информационная систе­
ма отсутствует

4.4. Контрольная точка 4.1.3. «Услуга оказана (ра­
боты выполнены)»

30 декабря 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр заявок на 
оплату расходов

АЦК «Планирование»,

4.5. Контрольная точка 4.1.4 «Предоставлен 
отчет об исполнении мероприятия»

10 февраля 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет информационная систе­
ма отсутствует
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4.6. Контрольная точка 4.1.5. Заключены согла­

шения о представлении из бюджета Песчано- 
копского района субсидии в соответствии с 
абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюд­
жетного кодекса Российской Федерации на 
организацию бесплатного горячего питания 
обучающихся, получающих начальное общее 
образование в муниципальных образователь­
ных организациях»

10 февраля 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»

4.7. Контрольная точка 4.1.6. Услуга оказана (ра­
боты выполнены)»

30 декабря 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр заявок на 
оплату расходов

информационная систе­
ма отсутствует

4.8. Контрольная точка 4.1.7. «Предоставлен 
отчет об исполнении мероприятия»

10 февраля 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет информационная систе­
ма отсутствует

4.9. Контрольная точка 4.1.8. Заключены согла­
шения о представлении из бюджета Песчано- 
копского района субсидии в соответствии с 
абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюд­
жетного кодекса Российской Федерации на 
организацию бесплатного горячего питания 
обучающихся, получающих начальное общее 
образование в муниципальных образователь­
ных организациях»

10 февраля 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»

4.10. Контрольная точка 4.1.11. «Услуга оказана 
(работы выполнены)»

30 декабря 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр заявок на 
оплату расходов

4.11. Контрольная точка 4.1.12. «Проведен монито­
ринг достижения значений результатов меро­
приятия»

30 декабря 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

информация

5. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для осуществления образовательной деятельности
в организациях общего и дополнительного образования»

5.1. Мероприятие (результат) 5.1. «Обеспечены 
условия получения обучающимися образова­
ния путем оснащения образовательных орга­
низаций,
а также подвоза обучающихся и аренды пла­
вательных бассейнов»

X Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчет ГИИС «Электронный 
бюджет»,

5.2. Контрольная точка 5.1.1. «Заключены согла­
шения о выделении средств субсидии област­
ного бюджета на реализацию мероприятий по 
осуществлению подвоза обучающихся и 
аренды плавательных бассейнов»

10 февраля 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашений ГИИС «Электронный 
бюджет»

5.3. Контрольная точка 5.1.2. «Предоставлены от­
четы о реализации мероприятий»

35 декабря 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- 
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчеты ГИИС «Электронный 
бюджет»

5.4. Контрольная точка 5.1.3. «Заключены согла- 10 февраля 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско- реестр соглашений ГИИС «Электронный
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шения о выделении средств субсидии област­
ного бюджета на реализацию мероприятий по 
осуществлению подвоза обучающихся и 
аренды плавательных бассейнов»

го района, начальник Н.В. Черкашина бюджет»

5.5. Контрольная точка 5.1.4. «Предоставлены от­
четы о реализации мероприятий»

30 декабря 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчеты ГИИС «Электронный 
бюджет»

5.6.. Контрольная точка 5.5. «Заключены соглаше­
ния о выделении средств субсидии областно­
го бюджета на реализацию мероприятий по 
осуществлению подвоза обучающихся и 
аренды плавательных бассейнов»

10 февраля 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

реестр соглашении ГИИС «Электронный 
бюджет»

5.7. Контрольная точка 5.6. «Предоставлены отче­
ты о реализации мероприятий»

30 декабря 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопско­
го района, начальник Н.В. Черкашина

отчеты ГИИС «Электронный 
бюджет»
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IV. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий 

«Обеспечение функционирования системы образования Ростовской области»

1. Основные положения

1.1. Ответственный за разработку и реализацию ком- -  Отдел образования Администрации Песчанокопского
плекса процессных мероприятий «Обеспечение района (Черкашина Наталья Валерьевна, начальник От-
функционирования системы образования Ростов- дела образования Администрации Песчанокопского рай­
ской области» она)
(далее также в настоящем разделе -  комплекс 
процессных мероприятий)

1.2. Связь с муниципальной программой Песчано- -  муниципальная программа Песчанокопского района
копского района «Развитие образования»
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2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№
п/п

Наименование показателя Признак
возрастания
/убывания

Уровень
показа­

теля

Единица 
измере­
ния (по 
ОКЕИ)

Базовое значе­
ние показателя

Значения показателей Ответственный 
за достижение 

показателя

Информа­
ционная
системазначе­

ние
год 2025

год
2026
год

2027
год

2030
год

спра­
вочно

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Повышена эффективность планирования развития образовательного

комплекса Песчанокопского района»
1.1. Уровень освоения бюджетных средств, выделенных 

на реализацию муниципальной программы
возрастаю­

щий
МП процен­

тов
100,0 2023 100,0 100,0 100,0 100,0 Отдел образова­

ния Песчано­
копского района

2. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы нормативно-правовые 
и организационные условия для устройства в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

2.1. Доля выявленных детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей

убывающий ГП процен­
тов

0,01 2023 0,01 0,01 0,01 0,01 Отдел образова­
ния Песчано­

копского района

Примечание.
Список используемых сокращений:
ОКЕИ -  общероссийский классификатор единиц измерения.
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№
п/п

Наименование мероприятия (ре­
зультата)

Тип мероприятия 
(результата)

Характеристика Единица 
измерения 
(по ОКЕИ)

Базовое значение Значение результата 
по годам реализации

значение год 2025 2026 | 2027 2030
1 2 3 4 5 6 7 8 9 I  10 11

1.Задача комплекса процессных мероприятий «Повышена эффективность планирования развития образовательного комплекса Песчанокопского района»
1.1. Мероприятие (результат) «Обес­

печено функционирование Отде­
ла образования Песчанокопского 
района»»

осуществление 
текущей деятель­
ности

профинансированы расходы на содержание 
аппарата Отдела образования Песчанокоп­
ского района

процентов 2023

2. Задача комплекса процессных «Созданы нормативно-правовые и организационные 
условия для устройства в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»

2.1. Мероприятие (результата) 
«Осуществлено финансовое 
обеспечение полномочий 
по организации и осуществлению 
деятельности по опеке 
и попечительству в соответствии 
со статьей 6 Областного закона 
от 26.12.2007 № 830-3C 
«Об организации опеки 
и попечительства в Ростовской 
области»

осуществление 
текущей деятель­
ности

снижение доли выявленных детей, оставших­
ся без попечения родителей, 
на 0,01 процента от значения предыдущего 
года

процентов 0,01 2023 0,01 0,01 0,01 0,01

Примечание.
Используемое сокращение:
ОКЕИ -  общероссийский классификатор единиц измерения.
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4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование комплекса 
процессных мероприятий, мероприятия (ре­

зультата), 
источник финансового обеспечения

Код бюджетной классифика­
ции расходов

Объем расходов по годам реализации 
(тыс. рублей)

2025 2026 2027 Всего

1 2 3 4 5 6 7
1. Комплекс процессных мероприятий «Обеспе­

чение реализации муниципальной программы 
Песчанокопского района «Развитие образова­
ния» и прочие мероприятия» (всего), 
в том числе:

X 23183,0 23175,5 22548,8 68907,3

областной бюджет (всего), из них: X 1388,6 1444,1 887,2 3719,9
местный бюджет 11054,2 10991,2 10921,4 32966,8
федерального бюджета X
внебюджетные источники X 10740,2 10740,2 10740,2 32220,6

2. Мероприятие (результат) 4 «Осуществлено 
финансовое обеспечение полномочий 
по организации и осуществлению деятельно­
сти по опеке
и попечительству в соответствии 
со статьей 6 Областного закона от 26.12.2007 
№ 830-3C «Об организации опеки 
и попечительства в Ростовской области» (все­
го), в том числе:

X 1388,6 1444,1 887,2 3719,9

областной бюджет 907 0709 0220072040 121 979,4 1018,6 847,7 2845,7
907 0709 0220072040 122 113,4 117,9 231,3
907 0709 0220072040 129 295,8 307,6 603,4
907 0709 0220072040 244 39,5 39,5

3. Мероприятие (результат) «Обеспечено функ­
ционирование Отдела образования Админи­
страции Песчанокопского района» (всего), 
в том числе:

X

11054,2 10991,2 10991,2 33036,6

\



36

1 2 3 4 5 6 7
местный бюджет X

907 0709 0220000110 121 3837,4 3828,4 3828,4 11494,2
907 0709 0220000110 122 1226,8 1226,8 1226,8 3680,4
907 0709 0220000110 129 348,9 294,9 294,9 938,7
907 0709 0220000190 244
907 0709 0220000190 852 5641,1 5641,1 5641,1 16923,3

\
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5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 -  2027 годы

№
п/п

Наименование мероприятия (результата), кон­
трольной точки

Дата наступления 
контрольной точки

Ответственный исполнитель 
(Ф.И.О., должность, наименование 

исполнительного органа Ростовской области, 
иного государственного органа, организации)

Вид
подтверждающего

документа

Информационная си­
стема 

(источник данных)

1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы нормативно-правовые 

и организационные условия для устройства в семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
1.1. Мероприятие (результат)

«Осуществлено финансовое обеспечение полно­
мочий по организации и осуществлению дея­
тельности по опеке и попечительству в соответ­
ствии со статьей 6 Областного закона от 
26.12.2007 № 830-3C «Об организации опеки и 
попечительства в Ростовской области»

X Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.2. Контрольная точка 1.1.1. «Мониторинг причин 
оставления детей без попечения родителей, рас­
чет показателей эффективности деятельности ор­
ганов местного самоуправления по профилактике 
социального сиротства, выявлению и устройству 
детей-сирот»

15 января 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.3. Контрольная точка 1.1.2. «Мониторинг выявле­
ния детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, их устройства 
на воспитание в семью»

15 января 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.4. Контрольная точка 1.1.3. «Проведение курсов 
повышения квалификации, семинаров-совещаний 
специалистов органов опеки и попечительства»

15 ноября 2025 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.5. Контрольная точка 1.1.4. «Мониторинг причин 
оставления детей без попечения родителей, рас­
чет показателей эффективности деятельности ор­
ганов местного самоуправления по профилактике 
социального сиротства, выявлению и устройству 
детей-сирот»

15 июля 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.6. Контрольная точка 1.1.5. «Мониторинг выявле­
ния детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, их устройства 
на воспитание в семью»

15 июля 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.7. Контрольная точка 1.1.6. «Проведение курсов 
повышения квалификации, семинаров-совещаний 
специалистов органов опеки и попечительства»

15 ноября 2026 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.8. Контрольная точка 1.1.7. «Мониторинг причин 
1 оставления детей без попечения родителей, рас-

15 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

\
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1 2 3 4 5 6
чет показателей эффективности деятельности ор­
ганов местного самоуправления по профилактике 
социального сиротства, выявлению и устройству 
детей-сирот»

1.9. Контрольная точка 1.1.8. «Мониторинг выявле­
ния детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, их устройства 
на воспитание в семью»

15 января 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

1.10. Контрольная точка 1.1.11. «Проведение курсов 
повышения квалификации, семинаров-совещаний 
специалистов органов опеки и попечительства»

15 ноября 2027 г. Отдел образования Администрации Песчанокопского 
района, начальник Н.В. Черкашина

информация информационная си­
стема отсутствует

Управляющий делами 
Администрации района

\
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Приложение № 1 
к муниципальной 

программе Ростовской области 
«Развитие образования»

ПЕРЕЧЕНЬ
инвестиционных проектов (объектов капитального строительства, 

реконструкции и капитального ремонта, находящихся в муниципальной собственности Песчанокопского района)

№
п/п

Наименование 
инвестиционного проекта

Номер и дата по­
ложительного за­

ключения экс­
пертизы проект­
ной документа­

ции
о достоверности 

определения 
сметной стоимо­

сти

Источник финансиро­
вания

Сметная стоимость 
в ценах 

соответствующих 
лет (тыс. рублей)

Объем бюджетных ассигнований по годам 
реализации муниципальной программы (тыс. рублей)

2025 2026 2027

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Муниципальная программа Песчанокопского района «Развитие образования»

X X X всего 123 593,8 123 593,8 - -

областной бюджет 88 681,1 88 681,1 - -

федеральный бюджет 29 544,8 29 544,8 - -

местный бюджет 123 593,8 123 593,8 - -

Капитальный ремонт МБОУ ПСОШ № 29 
им. B.C. Погорельцева по адресу: 
Ростовская область Песчанокопский район, 
с. Поливянка, ул. Пионерская,!

№61-1-1-2- 
035338-2022 
от 02.06.2022

всего 123 593,8 123 593,8 - -

областной бюджет 88 681,1 88 681,1 - -

федеральный бюджет 29 544,8 29 544,8 - -
местный бюджет 5 367,9 5 367,9 - -


