
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСЧАНОКОПСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

jsfo с. 11есчанокопское

О районной межведомственной комиссии 
по обеспечению своевременной выплаты 
заработной платы и координации 
деятельности по снижению неформальной 
занятости

В целях сохранения и стабилизации социально-экономической ситуации 
в районе, обеспечения своевременной выплаты заработной платы, а также 
реализации мер, направленных на снижение неформальной занятости населения 
Песчанокопского района, легализацию «теневой» заработной платы, повышение 
собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды,

Постановляю:

1. Создать районную межведомственную комиссию по обеспечению 
своевременной выплаты заработной платы и координации деятельности 
по снижению неформальной занятости.

2. Утвердить:
2.1. Положение о районной межведомственной комиссии по обеспечению 

своевременной выплаты заработной платы и координации деятельности по 
снижению неформальной занятости согласно приложению № 1.

2.2. Состав районной межведомственной комиссии по обеспечению 
своевременной выплаты заработной платы и координации деятельности 
по снижению неформальной занятости согласно приложению № 2.

3. Упразднить:
3.1. Районную межведомственную комиссию по организации взаимодействия 

государственных органов при осуществлении контроля за соблюдением трудового 
законодательства.

3.2. Районную межведомственную комиссию но снижению неформальной 
занятости населения Песчанокопского района, легализации «теневой» заработной платы, 
повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды.

4. Признать утратившими силу правовые акты Администрации 
Песчанокопского района по перечню согласно приложению № 3.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального



опубликования.
6.Руководителю пресс-службы Администрации района (Черкашин Е.Д.) 

обеспечить официальную публикацию данного постановления в вестнике 
Администрации Песчанокопского района «Район официальный».

7. Начальнику контрольно-организационного отдела Администрации района 
(Мертенцева И.В.) обеспечить размещение данного постановления на официальном 
сайте Администрации района в сети «Интернет».

8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить
на заместителя главы Администрации района по экономике и финансам 
Ерохину Л.И.

Постановление вносит:
отдел социально-экономического
развития и привлечения инвестиций

Глава Администрации 
Песчанокопского района А.И. Зубов
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Приложение № 1 
к постановлению Администрации 
Песчанокопского района 
от '/А/‘ JLO'f'f- № £><&/{/

ПОЛОЖЕНИЕ 
о районной межведомственной комиссии 

по обеспечению своевременной выплаты заработной платы 
и координации деятельности по снижению неформальной занятости

1. Районная межведомственная комиссия по обеспечению своевременной 
выплаты заработной платы и координации деятельности по снижению 
неформальной занятости (далее -  Комиссия) является постоянно действующим 
коллегиальным и координационным органом, созданным в целях координации 
и обеспечения согласованных действий органов местного самоуправления 
Песчанокопского района с территориальными органами федеральных органов 
исполнительной власти и организациями.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской 
Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, 
иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом 
Ростовской области, областными законами, иными нормативными правовыми 
актами Ростовской области, Уставом Песчанокопского района, постановлениями и 
распоряжениями Администрации Песчанокопского района, и настоящим 
Положением.

3. Задачами Комиссии являются:
координация взаимодействия органов местного самоуправления 

Песчанокопского района с территориальными органами федеральных органов 
исполнительной власти в Ростовской области по вопросам обеспечения 
своевременной выплаты заработной платы, реализации мер, направленных 
на снижение неформальной занятости, легализацию заработной платы, повышения 
поступлений страховых взносов в государственные внебюджетные фонды на 
территории Ростовской области;

определение мер по недопущению возникновения задолженности 
по заработной плате в организациях, обеспечению ее своевременной выплаты, 
финансовому оздоровлению организаций, имеющих задолженность по заработной 
плате и ликвидации задолженности;

определение эффективных методов воздействия на работодателей, имеющих 
задолженность по выплате заработной платы;

проведение анализа ситуации по снижению неформальной занятости, выплате 
«теневой» заработной платы по отраслям экономики на территории 
Песчанокопского района;

организация работы по выявлению причин неформальной занятости 
на территории Песчанокопского района;

определение эффективных методов борьбы со случаями уклонения 
от оформления трудовых договоров.
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4. Комиссия для выполнения возложенных на нее задач имеет право:
запрашивать у органов местного самоуправления Песчанокопского района,

иных органов, организаций, независимо от форм собственности материалы и 
информацию по вопросам, входящим в компетенцию Комиссии;

приглашать на свои заседания представителей территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти, правоохранительных органов 
Ростовской области, а также представителей органов местного самоуправления 
муниципальных образований Песчанокопского района, на территории которых 
располагаются организации, допустившие несвоевременную
выплату / невыплату заработной платы;

подготавливать предложения органам государственного контроля (надзора), 
органам муниципального контроля по принятию мер, направленных на выявление 
случаев несвоевременной выплаты заработной платы и неформальной занятости;

создавать рабочие группы по обеспечению своевременной выплаты 
заработной платы работникам в соответствующих сферах деятельности 
и легализации трудовых отношений.

5. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместитель 
председателя Комиссии, секретарь Комиссии и иные члены Комиссии.

Председателем Комиссии является заместитель главы Администрации района 
по экономике и финансам.

Председатель Комиссии руководит ее деятельностью, определяет порядок 
рассмотрения вопросов, вносит предложения об изменении состава Комиссии.

6. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного 
раза в месяц.

Заседания Комиссии проводит председатель Комиссии либо по его поручению 
заместитель председателя Комиссии.

Заседание Комиссии считается правомочным, если в нем участвует более 
половины от общего состава Комиссии.

Члены Комиссии принимают личное участие в ее работе.
Решение Комиссии носит рекомендательный характер.
Решения Комиссии принимаются большинством голосов от числа членов 

Комиссии, участвующих в заседании Комиссии. В случае равенства голосов, голос 
председательствующего является решающим.

Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается 
председательствующим на заседании Комиссии и секретарем Комиссии.

Секретарь Комиссии направляет копии протоколов заседаний Комиссии 
членам Комиссии, руководителям территориальных органов федеральных органов 
исполнительной власти, органов местного самоуправления муниципальных 
образований, иных организаций, вопросы которых рассматривались на заседании 
Комиссии.

7. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии 
осуществляет Администрация FlecHaHOjbf^^f^'^^fioHa.

~ ' 'N 7 cf/ Jy  \

Управляющий делами i f f / УПРАВЛЕНИЕ „
Администрации района 11|1 прпдуМ J  О.В. Купина



Приложение № 2 
к постановлению Администрации 
Песчанокопского района 
о т

СОСТАВ
районной межведомственной комиссии 

по обеспечению своевременной выплаты заработной платы 
и координации деятельности по снижению неформальной занятости

Ерохина 
Лидия Ивановна

Апольский 
Игорь Игоревич

заместитель главы Администрации района по
экономике и финансам, председатель районной 
межведомственной комиссии

заместитель главы Администрации района по
социальным вопросам, заместитель председателя
районной межведомственной комиссии

Щитова
Ольга Анатольевна

Лунева
Марина Михайловна

Картамышева 
Валентина Вильевна

Буняева
Татьяна Васильевна

Мельникова 
Наталья Александровна

Чунихина
Зоя Владимировна

Богданчиков 
Ростислав Борисович

главный специалист по вопросам трудовых 
отношений отдела социально-экономического 
развития и привлечения инвестиций
Администрации района, секретарь районной 
межведомственной комиссии

начальник отдела социально-экономического 
развития и привлечения инвестиций
Администрации района

начальник финансового отдела Администрации 
района

директор ГКУ РО «Центр занятости населения 
Песчанокопского района»

начальник УПФ России в Песчанокопском районе 
Ростовской области (по согласованию)

главный специалист ГУ Ростовское региональное 
отделение Фонда социального страхования РФ 
филиал №23 (по согласованию)

начальник МРИФНС России №16 по Ростовской 
области (по согласованию)



Махова
Анна Васильевна

Новохатько 
Галина Петровна

Управляющий делами

-  специалист Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Ростовской области по 
Песчанокопскому району (по согласованию)

начальник Песчанокопского районного отдела 
судебных приставов УФССП по Ростовской области 
(по согласованию)

Администрации района О.В.Купина
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Приложение № 3 
к постановлению Администрации 
Песчанокопского района 
от № £XJ/

ПЕРЕЧЕНЬ 
правовых актов Администрации 

Песчанокопского района, признанных утратившими силу

1. Постановление Администрации Песчанокопского района от 17.05.2010
№ 237 «О создании районной межведомственной комиссии по организации 
взаимодействия государственных органов .при осуществлении контроля за 
соблюдением трудового законодательства».

2. Постановление Администрации Песчанокопского района от 30.12.2013
№ 1165 «О внесении изменений в постановление Администрации Песчанокопского 
района от 17.05.2010 №237».

3. Постановление Администрации Песчанокопского района от 29.05.2015
№ 370 «О внесении изменений в постановление Администрации Песчанокопского 
района от 17.05.2010 №237».

4. Постановление Администрации Песчанокопского района от 28.03.2016
№204 «О районной межведомственной комиссии по снижению неформальной 
занятости населения Песчанокопского района, легализации «теневой» заработной 
платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды»

Управляющий делами 
Администрации района О.В. Купина
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