
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕСЧАНОКОПСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

40-10. 101 !j_ № 9 /̂3 с. Песчанокопское
О внесении изменений в постановление 
Администрации Песчанокопского района 
от 06.12.2018 №807 «Об утверждении 
муниципальной программы
Песчанокопского района «Развитие
культуры и туризма»

В соответствии с постановлением Администрации Песчанокопского 
района от 22.07.2024 № 673 «Об утверждении Порядка разработки, реализа­
ции и оценки эффективности муниципальных программ Песчанокопского 
района», распоряжением Администрации Песчанокопского района от 
24.07.2024 № 112 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Пес­
чанокопского района»,

Постановляю:
1. Внести в постановление Администрации Песчанокопского района от 

06.12.2018 № 807 «Об утверждении муниципальной программы Песчанокоп­
ского района «Развитие культуры и туризма» изменения согласно приложению.

2. Руководителю пресс-службы Администрации района (Сидоренко С.А.) 
опубликовать настоящие постановление в Муниципальном вестнике Песчано­
копского района

3. Отделу информационных технологий разместить настоящее постанов­
ление на официальном сайте Администрации Песчанокопского района в сети 
«Интернет».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования, но не ранее 1 января 2025 г., и распространяется
на правоотношения, возникающие начиная с формирования муниципальных 
программ Песчанокопского района для составления проекта бюджета Песчано­
копского района на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы Администрации Песчанокопского района по социальным 
вопросам Придворову Н.В.

Г б 1,  С.

Глава Администрации |  * */*•. ■
Песчанокопского района §* И.И. Апольский

Постановление вносит:
отдел культуры, спорта и молодежи
Администрации Песчанокопского района



Приложение
к постановлению Администрации 
Песчанокопского района 
от Ю-Ю.ЮМ  № 9УЗ

ИЗМЕНЕНИЯ, 
вносимые в постановление 

Администрации Песчанокопского района Ростовской области от 06.12.2018 
№ 807 «Об утверждении муниципальной программы Песчанокопского района

«Развитие культуры и туризма»

1. Приложение № 1 изложить в редакции:

Приложение № 1 
к постановлению Администрации 

Песчанокопского района 
от 06.12.2018 №807

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
Песчанокопского района «Развитие культуры и туризма»

I. Стратегические приоритеты 
муниципальной программы Песчанокопского района 

«Развитие культуры и туризма»

1. Оценка текущего состояния сферы реализации муниципальной
программы Песчанокопского района «Развитие культуры и туризма»

Муниципальная программа Песчанокопского района «Развитие культуры 
и туризма» (далее также -  муниципальная программа) определяет цели, задачи, 
основные направления развития культуры и туризма, финансовое обеспечение, 
механизмы реализации мероприятий и показатели их результативности.

Песчанокопский район южный «Форпост» Ростовской области - центр 
образования, культуры и искусства, обладающий значительным историко- 
культурным наследием и богатым творческим потенциалом населения.

В настоящее время в Песчанокопском районе осуществляют свою дея­
тельность 13 учреждений в сфере культуры.

Для организации досуга населения особая роль отведена учреждениям 
культурно-досугового типа.

Библиотечное обслуживание получает более 1,5 тысяч пользователей в 
библиотеках. Из них 23,5 тыс. человек получают услугу посредством комплек­
сов информационно-библиотечного обслуживания.
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Главным инструментом сохранения культурного наследия Песчанокоп­
ского района является Историко -  краеведческий музей Песчанокопского райо­
на. Ежегодно он пополняется культурными ценностями в соответствии с науч­
ными концепциями комплектования фондов музея. Качество предоставления 
услуг по доступу к музейным предметам и музейным коллекциям повышается, 
в том числе, за счет внедрения в экспозиционно-выставочную деятельность 
мультимедийных технологий и практики проведения обменных выставок 
с музеями Ростовской области.

Непрерывную профессиональную подготовку кадров в сфере культуры 
и искусства обеспечивает Песчанокопская детская школа искусств. Ежегодно 
увеличивается контингент обучающихся, в том числе по дополнительным 
предпрофессиональным программам. Охват детей эстетическим образованием 
составляет 13 процентов.

Одним из приоритетных направлений социально-экономического разви­
тия Песчанокопского района является туризм. Туристическая отрасль, обеспе­
чивая создание дополнительных рабочих мест, рост занятости экономически 
активного населения и повышение благосостояния жителей региона, оказывает 
стимулирующее воздействие на развитие многих сопряженных сфер экономи­
ческой деятельности, способствует социально-экономическому развитию Пес­
чанокопского района.

Песчанокопский район обладает высоким туристско-рекреационным по­
тенциалом, на ее территории сосредоточены уникальные природные 
и рекреационные ресурсы, объекты национального, культурного 
и исторического наследия, проходят важные экономические, спортивные 
и культурные события.

В качестве приоритетных видов туризма, развивающихся на территории 
Песчанокопского района, можно выделить такие виды, как культурно­
познавательный, событийный, деловой, спортивный. Перспективными видами 
туризма являются сельский, рыболовный и охотничий. Указанные виды сег­
ментов туристского рынка требуют особого и всестороннего подхода, применя­
емого в организации развития туристского рынка, в контексте учета требова­
ний, выдвигаемых различными социальными группами.

В условиях приостановки авиасообщения транспортное обслуживание 
туристов осуществляется железнодорожным и автотранспортом.

2. Описание приоритетов и целей муниципальной политики 
Песчанокопского района в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере культуры 
и туризма определены в соответствии нормативными правовыми актами Рос­
сийской Федерации и Ростовской области, в том числе:

Законом Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законо­
дательства Российской Федерации о культуре»;

Федеральным законом от 29.12.1994 № 78-ФЗ «О библиотечном деле»;
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Федеральным законом от 24.11.1996 № И2-ФЗ «Об основах туристской 
деятельности в Российской Федерации»;

Федеральным законом от 20.10.2022 № 402-ФЗ «О нематериальном этно­
культурном достоянии Российской Федерации»;

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204
«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Феде­
рации на период до 2024 года»;

Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474
«О национальных целях развития Российской Федерации на период
до 2030 года»;

Областным законом от 22.10.2004 № 177-ЗС «О культуре»;
Областным законом от 03.11.2017 № 1217-ЗС «О развитии библиотечного 

дела в Ростовской области»;
Областным законом от 22.02.2018 № 1331-3C «О туризме в Ростовской 

области»;
постановлением Правительства Ростовской области от 14.03.2022 № 163 

«Об утверждении региональной программы «Модернизация государственных 
и муниципальных общедоступных библиотек Ростовской области».

Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474
в качестве национальных целей развития Российской Федерации 
на период до 2030 года, в том числе в сфере культуры и туризма, опреде­
лены следующие цели;

возможности для самореализации и развития талантов; 
сохранение населения, здоровья и благополучия людей; 
комфортная и безопасная среда.
В целях достижения до 2030 года национальных целей основными прио­

ритетами являются:
сохранение единого культурного пространства на основе духовно- 

нравственных ценностей и исторических традиций народа России;
продвижение в культурном пространстве нравственных ценностей 

и образцов, способствующих культурному и гражданскому воспитанию лично­
сти;

обеспечение максимальной доступности для широких слоев населения 
лучших образцов культуры и искусства;

содействие развитию творческих (креативных) индустрий; 
создание условий для творческой самореализации граждан, культурно­

просветительской деятельности, организации внешкольного художественного 
образования и культурного досуга;

модернизация материально-технической базы учреждений культуры; 
формирование конкурентоспособной туристской индустрии, способству­

ющей социально-экономическому развитию Песчанокопского района.
Приоритетные направления развития сфер культуры и туризма также 

определены:
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Стратегией государственной культурной политики на период 
до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Феде­
рации от 29.02.2016 № 326-р;

Стратегией развития туризма в Российской Федерации на период 
до 2035 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Феде­
рации от 20.09.2019 № 2129-р;

Стратегией развития библиотечного дела Российской Федерации 
на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Россий­
ской Федерации от 13.03.2021 № 608-р;

Стратегией социально-экономического развития Ростовской области 
на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства Ростов­
ской области от 26.12.2018 № 864.

В 2019 -  2024 годах ключевыми направлениями развития отрасли куль­
туры является реализация следующих региональных проектов в рамках нацио­
нального проекта «Культура»: «Обеспечение качественно нового уровня разви­
тия инфраструктуры культуры», «Создание условий для реализации творческо­
го потенциала нации», «Цифровизация услуг и формирование информационно­
го пространства в сфере культуры».

3. Задачи муниципального управления 
в сфере реализации муниципальной программы

Исходя из приоритетных направлений развития сферы культуры 
и туризма основными задачами являются:

сохранение исторического и культурного наследия Песчанокопского рай­
она;

развитие театрального, музыкального и хореографического искусства; 
развитие музейного и библиотечного дела, культурно-досуговой деятель­

ности;
улучшение материально-технической базы учреждений культуры 

и образовательной организации в сфере культуры и искусства;
условия для эффективного развития системы образования в сфере куль­

туры и искусства, выявления и поддержки талантливых детей и молодежи;
повышение качества кадрового обеспечения в отрасли культуры 

и искусства;
создание благоприятных экономических условий для развития туризма 

и повышения конкурентоспособности туристского продукта;
повышение качества управления в сфере туризма и уровня доступности 

туристских услуг;
участие представителей бизнеса, общественных и объединений в форми­

ровании конкурентоспособной индустрии гостеприимства на территории Пес­
чанокопского района;

проведение комплексной рекламно-информационной кампании 
по сопровождению туристской деятельности, внедрение систем туристской 
навигации.



II. ПАСПОРТ
муниципальной программы Песчанокопского района «Развитие культуры и туризма»

1. Основные положения

1. 1 .

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Куратор муници­
пальной программы 
Ответственный ис­
полнитель муници­
пальной программы 
Срок реализации 
муниципальной 
программы 
Цели муниципаль­
ной программы

1.6.

Параметры финан­
сового обеспечения 
муниципальной 
программы 
Связь с националь­
ными целями разви­
тия

Придворова Нина Владимировна, заместитель главы Администрации Песчанокопского 
района по социальным вопросам
Отдел культуры, спорта и молодежи Администрации Песчанокопского района (Лунёва 
Ксения Владимировна, начальник отдела культуры, спорта и молодежи Администра­
ции Песчанокопского района) 
этап I: 2019 -  2024 годы; 
этап И: 2025 -  2030 годы

сохранение и развитие культурного и исторического наследия Песчанокопкого района, 
а также увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза к концу 
2030 года по сравнению с 2019 годом;
увеличение туристского потока на территории Песчанокопского района, в том числе за 
счет увеличения численности лиц, размещенных в коллективных средствах размеще­
ния.
747294,2 тыс. рублей: 
этап I: 463363,8 тыс. рублей; 
этап II: 77505,1 тыс. рублей

национальные цели: возможности для самореализации и развития талантов; сохране­
ние населения,
муниципальная программа Песчанокопского района «Развитие культуры»



2. Показатели муниципальной программы

№
п/п

Наиме­
нование
показа­

теля

Уровень
показателя

Признак 
возраста­
ния / убы­

вания

Единица 
измерения 
(по ОКЕИ)

Вид пока­
зателя

Базовое 
значение 

показателя 
(2023 год)

Значения показателей Документ Ответ­
ствен­
ный за 

дос­
тижение 
показате­

ля

Связь 
с показателями 
национальных 

целей

Ин- 
форма- 
цион- 

ная си­
стема

2025 2026 2027 2030
(спра­
вочно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1. Цель муниципальной программы «Сохранение и развитие культурного и исторического наследия Песчанокопского района, 

а также увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза к концу 2030 года по сравнению с 2019 годом»
1.1 Доля объек­

тов культур­
ного насле­
дия област­
ной соб­
ственности, 
находящихся 
в удовлетво­
рительном 
состоянии, в 
общем коли­
честве объек­
тов культур­
ного насле­
дия област­
ной соб­
ственности

ГП возрастание процентов ведом­
ствен­
ный

61,8 61,8 61,9 62,0 62,5 Стратегия отдел создание условий ин-
социально- культу­ для воспитания фор-
экономиче­ ры, гармонично разви­ ма-
ского раз­ спорта и той и социально цион-
вития Ро­ молоде­ ответственной ная
стовской жи Ад­ личности на основе си­
области мини­ духовно­ стема
на период страции нравственных цен­ отсут-
до 2030 го­ Песча­ ностей народов сут-
да, утвер­ нокоп­ Российской Феде­ ству-
жденная ского рации, историче­ ет
постанов­ района ских
лением и национально­
Правитель­ культурных тради­
ства Ро­ ций
стовской
области от
26.12.2018
№ 864
Указ Пре­ отдел создание условий ин-
зидента культу­ для воспитания фор-
Российской ры, гармонично разви­ ма-
Федерации спорта и той и социально цион-
от молоде- ответственной ная

1.2 Условия 
для воспита­
ния гармо­
нично разви­
той

вдл возрастание процентов ведом­
ственный

224,7* 107 110 113 130



и социально 
ответствен­
ной личности

10 11 12 13
04.02.2021 жи Ад­
№ 68 «Об мини­
оценке эф­ страции
фективно­ Песча­
сти дея­ нокоп­
тельности ского
высших района
должност­
ных лиц
субъектов
Российской
Федерации
и деятель­
ности ис­
полнитель­
ных орга­
нов субъек­
тов Россий­
ской Феде­
рации»,
постанов­
ление Пра­
вительства
Российской
Федерации
от
15.04.2014
№ 317
«Об утвер­
ждении
государ­
ственной
программы
Российской
Федерации
«Развитие
культуры»

________ 14___________15
личности на основе си- 
духовно- стема
нравственных цен- отсут- 
ностей народов сут- 
Российской Феде- ству- 
рации,историче- ет 
ских
и национально­
культурных тради­
ций



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1.3 Число посе­

щений куль­
турных ме­
роприятий**

вдл возрастание тысяч еди­
ниц

статисти­
ческий

90599 114386 144632 159095 24713
7

Указ Пре­
зидента 
Российской 
Федерации 
от
04.02.2021
№ 68
«Об оценке 
эффектив­
ности дея­
тельности 
высших 
должност­
ных лиц 
субъектов 
Российской 
Федерации 
и деятель­
ности ис­
полнитель­
ных орга­
нов субъек­
тов Россий­
ской Феде­
рации»

отдел
культу­
ры,
спорта и 
молоде­
жи Ад­
мини­
страции 
Песча­
нокоп­
ского 
района

увеличение числа 
посещений куль­
турных мероприя­
тий
в три раза 
по сравнению 
с показателем 
2019 год

ин-
фор-
ма-
цион-
ная
си­
стема
отсут-
сут-
ству-
ет

2. Цель муниципальной программы «Увеличение туристского потока на территории 
в том числе за счет увеличения численности лиц, размещенных в коллективных с

Песчанокопского района, 
редствах размещения

2.1 Прирост чис­
ленности 
лиц, разме­
щенных 
в коллектив­
ных сред­
ствах разме­
щения (к 
предыдуще­
му году)

МП возрастание процентов статисти­
ческий

6,0 6,5 6,8 7,0 8,2 Стратегия 
социально- 
экономиче­
ского раз­
вития Пес­
чанокоп­
ского райо­
на
на период 
до 2030 го-

отдел
социаль-
но-
эконо- 
мическо- 
го разви­
тия и 
привле­
чения 
инвести-

создана и внедрена 
система поддерж­
ки, направленная 
на развитие внут­
реннего туризма, 
обеспечивающая 
прирост количества 
туристических по­
ездок, в том числе 
и детей.

ин-
фор-
ма-
цион-
ная
си­
стема
отсут-
сут-
ству-



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
да, утвер­
жденная 
Решением 
Собрания 
депутатов 
Песчано­
копского 
района от 
26.12.2018 
№284

ций гражданам с целью 
отдыха
и поддержания 
здоровья обеспече­
на доступность по­
ездок по стране в 
условиях комфорт­
ной
и безопасной тури­
стической среды

ет

2.2 Прирост объ­
ема платных 
туристских 
услуг, услуг 
гостиниц и 
аналогичных 
коллектив­
ных средств 
размещения 
(к предыду­

щему году)

МП возрастание процентов статисти­
ческий

6,5 7,0 7,3 7,6 8,5 Стратегия 
социально- 
экономиче­
ского раз­
вития Пес­
чанокоп­
ского райо­
на
на период 
до 2030 го­
да, утвер­
жденная 
Решением 
Собрания 
депутатов 
Песчано­
копского 
района от 
26.12.2018 
№284

отдел
социаль-
но-
эконо- 
мическо- 
го разви­
тия и 
привле­
чения 
инвести­
ций

граждане обеспе­
чены современной 
туристической ин­
фраструктурой

ин-
фор-
ма-
цион-
ная
си­
стема
отсут-
сут-
ству-
ет



2.1. План достижения показателей государственной программы в 2025 году

№
п/п

Наименование пока­
зателя 

государственной 
программы

Уро­
вень
пока­
зателя

Едини­
ца из­
мере­
ния

Плановые значения по месяцам На
конец
2025
года

(по
ОКЕИ)

ян­
варь

фев­
раль

март апрель май июнь июль август сентябрь октябрь ноябрь

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 И 12 13 14 15 16
1. Цель муниципальной программы «Сохранение и развитие культурного и исторического наследия 

Песчанокопского района, а также увеличение числа посещений мероприятий культуры до 237,1 тыс. единиц в год к концу 2030 года»
1.1. Доля объектов куль­

турного наследия 
област­
ной собственности, 
находящихся 
в удовлетворитель­
ном состоянии, в 
общем количестве 
объектов культурно­
го наследия област­
ной собственности

гп про­
центов

61,8

1.2. Условия для воспи­
тания гармонично 
развитой
и социально ответ­
ственной личности

вдл про­
центов

107

1.3. Число посещений 
культурных меро­
приятий

вдл тысяч
единиц

114386

2. Цель муниципальной программы «Увеличение туристского потока на территории Песчанокопского района,



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
в том числе за счет увеличения численности лиц, размещенных в коллективных средствах размещения»

2.1. Прирост численно­
сти лиц, размещен­
ных
в коллективных 
средствах размеще­
ния
(к предыдущему го-
ду)

МП про­
центов

6,5

2.2. Прирост объема 
платных туристских 
услуг, услуг гости­
ниц и аналогичных 
коллективных 
средств размещения 
(к предыдущему го-
ду)

МП про­
центов

7,0

Примечание. 
Список используемых сокращений: 
ВДЛ -  показатели для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Феде­

рации; 
МП -  муниципальная программа Песчанокопского района; 
ОКЕИ -  общероссийский классификатор единиц измерения;



3. Комплексы процессных мероприятий
3.1. Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития культуры»

Ответственный за реализацию: отдел культуры, спорта и молодежи Администрации Песчанокопского района.
Срок реализации: 2025 -  2030 годы

3.1.1. Созданы условия для раз­
вития муниципальных 
учреждений Песчанокоп­
ского района в сфере куль­
туры

обеспечена деятельность (оказание услуг) муниципальных учреждений Пес­
чанокопского района в сфере культуры

число посещений культурных ме­
роприятий; условия для воспита­
ния гармонично развитой 
и социально ответственной лич­
ности

3.1.2. Обеспечена поддержка ор­
ганизаций, направленная на 
укрепление российской 
гражданской идентичности 
на основе духовно­
нравственных и культур­
ных ценностей

созданы условия для сохранения, возрождения и развития национальной 
культуры, реализации национально-культурных прав граждан Российской Фе­
дерации, относящих себя к определенным этническим общностям

число посещений культурных ме­
роприятий; условия для воспита­
ния гармонично развитой 
и социально ответственной лич­
ности

3.2. Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития туризма»

Ответственный за реализацию: отдел социально-экономического развития и привлечения инвестиций Администрации Песчанокопского района. 
Срок реализации: 2025 -  2030 годы

3.2.1. Организовано комплексное 
управление развитием ту­
ристской отрасли в Песча- 
нокопском районе

обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления Песчанокоп­
ского района с субъектами туристской индустрии;
привлечение инвесторов для строительства новых и реновации существую­
щих объектов туристской инфраструктуры

прирост численности лиц, разме­
щенных в коллективных сред­
ствах размещения

3.2.2. Обеспечено комплексное 
продвижение Песчанокоп­
ского района как террито­
рии, востребованной для 
туризма и отдыха

повышение конкурентоспособности муниципального туристского продукта 
посредством развития въездного и внутреннего туризма, 
формирования привлекательного образа Песчанокопского района на турист­
ском рынке

прирост численности лиц, разме­
щенных в коллективных сред­
ствах размещения; 
прирост объема платных турист­
ских услуг, услуг гостиниц и ана­
логичных коллективных средств 
размещения

3.3. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности системы управления в сфере культуры»

Ответственный за реализацию: отдел культуры, спорта и молодежи Администрации Песчанокопского района.
Срок реализации: 2025 -  2030 годы



3.3.1. Достигнуты запланирован­
ные результаты целевого и 
эффективного расходова­
ния финансовых ресурсов, 
выделяемых на реализацию 
муниципальной программы 
Песчанокопского района 
«Развитие культуры 
и туризма»

обеспечено создание эффективной системы управления реализацией муници­
пальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципаль­
ной программы, достижение ее целей и задач

условия для воспитания гармо­
нично развитой и социально от­
ветственной личности



4. Параметры финансового обеспечения муниципальной программы

№ Наименование Объем расходов по годам реализации, тыс. рублей
п/п муниципальной программы, структурного элемента, 

источник финансового обеспечения
2025 год 2026 год 2027 год Всего

1 2 3 4 5 6
1. Муниципальная программа Песчанокопского района «Развитие куль­

туры и туризма» (всего), в том числе:
77505,1 81198,1 31306,8 190010,0

областной бюджет (всего), из них: 14,4 13,8 - 28,2
федерального бюджета 81,6 84,7 - 166,3
Бюджет Песчанокопского района 76120,4 79810,9 30018,1 185949,4
внебюджетные источники 1288,7 1288,7 1288,7 3866,1

7. Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития 
культуры» (всего), в том числе:

72019,1 75512,1 31306,8 178838,0

областной бюджет 14,4 13,8 - 28,2
федеральный бюджет 81,6 84,7 - 166,3
Бюджет Песчанокопского района 70634,4 74124,9 30018,1 174777,4
внебюджетные источники 1288,7 1288,7 1288,7 3866,1

8. Комплекс процессных мероприятий «Создание условий для развития 
туризма» (всего), в том числе:

5,0 5,0 - 10,0

Бюджет Песчанокопского района 5,0 5,0 - 10,0
9. Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение деятельности си­

стемы управления в сфере культуры» (всего), в том числе:
5481,0 5681,0 - 11162,0

Бюджет Песчанокопского района 5481,0 5681,0 - 11162,0



5. Показатели муниципальной программы 
в разрезе муниципальных образований в Ростовской области

№ п/п Наименование муниципального обра­
зования в Ростовской области

Базовое значение Значение показателя по годам
значение год 2025 2026 2027 2030

(справочно)

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Показатель «Условия для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности», процентов

1.30. Песчанокопский район - 2023 107 110 113 130
Итого по Ростовской области — 2023 107 110 113 130

2. Показатель «Число посещений культурных мероприятий», тысяч единиц
2.30. Песчанокопский район - 2023 1183 1496 1645 2556

Итого по Ростовской области - 2023 1183 1496 1645 2556

16



II. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Создание условий для развития культуры»

1. Основные положения

1.1. Ответственный за разработку и реализацию 
комплекса процессных мероприятий «Создание 
условий для развития культуры» (далее также 
в настоящем разделе -  комплекс процессных 
мероприятий)

1.2. Связь с муниципальной программой Песчано- -  
копского района

-  отдел культуры, спорта и молодежи Администрации 
Песчанокопского района
(Лунева Ксения Владимировна, начальник отдела 
культуры)

Муниципальная программа Песчанокопского района 
«Развитие культуры и туризма»

17



2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№ Наименование показателя Признак Уровень Единица Базовое зна­ Значения показателей Ответственный Информа­
п/п возраста­

ния/убыва­
показа­

теля
измере-
ния(по

чение показа­
теля

за достижение 
показателя

ционная
система

ния ОКЕИ) значе­
ние

год 2025
год

2026
год

2027
год

2030 год 
(справоч­

но)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия 

для развития государственных учреждений Ростовской области в сфере культуры»
1.1. Доля объектов культурно­

го наследия (памятников 
истории, архитектуры, мо­
нументального искусства), 
на которые оформлены 
охранные обязательства 
в соответствии 
с приказом Министерства 
культуры Российской Фе­
дерации от 01.07.2015 № 
1887
«О реализации отдельных 
положений статьи 47б 
Федерального закона 
от 25.06.2002 № 73-Ф3 
«Об объектах культурного 
наследия (памятниках ис­
тории
и культуры)» (действо­
вавшего в редакции 
до 23.11.2020), в общем 
количестве объектов куль­
турного наследия (памят-

возраста­
ние

МП процен­
тов

97,61 2023 100,00 100,00 100,00 100,00 отдел культуры, 
спорта и моло­
дежи Админи­
страции Песча­
нокопского рай­

она
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
ников истории, архитекту­
ры, монументального ис­
кусства)
Динамика количества ме­
роприятий (культурно 
массовых (иной деятель­
ности, в результате кото­
рой сохраняются, созда­
ются и осваиваются куль­
турные ценности))

возраста­
ние

МП процент 0,5 2024 0,5 0,6 0,6 0,6 Отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи

Динамика количества 
участников (культурно 
массовых (иной деятель­
ности, в результате кото­
рой сохраняются, созда­
ются и осваиваются куль­
турные ценности))

возраста­
ние

МП процент 0,6 2024 0,6 0,7 0,7 0,7 Отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи

Количество проведенных 
мероприятий (культурно 
массовых (иной деятель­
ности, в результате кото­
рой сохраняются, созда­
ются и осваиваются куль­
турные ценности))

возраста­
ние

МП штука 354 2024 356 358 360 361 отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи

Количество участни- 
ков(культурно массовых 
(иной деятельности,в ре­
зультате которой сохра­
няются,создаются и осваи­
ваются культурные ценно­
сти))

возраста­
ние

МП человек 131957 2024 132749 133545 13354
6

133548 отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи

Количество музейных 
предметов основного Му­
зейного фонда учрежде-

возраста­
ние

МП Един. 1857 2024 1878 1919 1920 1921 отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
ния, опубликованных на 
экспозициях и выставках 
за отчетный период
Доля опубликованных на 
экспозициях и выставках 
музейных предметов за 
отчетный период от обще­
го количества предметов 
музейного фонда учре­
ждений

возраста­
ние

МП процен­
тов

67,2 2024 67,2 67,2 67,2 67,2 отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи

Количество посещений 
пользователей библиотек в 
стационарных условиях

возраста­
ние

МП единица 150000 2024 151500 153015 15301
6

153017 отдел культуры , 
спорта и моло­

дежи
Количество посещений 
вне стационара

возраста­
ние

МП единица 5100 2024 5151 5202 5203 5204 отдел культуры 
спорта и моло­

дежи
Количество посещений 
удаленно через сеть ин­
тернет

возраста­
ние

МП единица 65500 2024 66815 66816 66817 66817 отдел культуры 
,спорта и моло­

дежи
Динамика посещений 
пользователей библиоте- 
ки(реально и удаленных) 
по сравнению с предыду­
щим годом

МП процент 1,0 2024 1,0 1,0 1,0 1,0 отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи

Отношение средней зара­
ботной платы работников 
учреждений культуры 
к среднемесячной начис­
ленной заработной плате 
наемных работников 
в организациях, 
у индивидуальных пред­
принимателей 
и физических лиц (сред-

возраста­
ние

МП процен­
тов

105,1*
*

2024 100,0 100,0 100,0 100,0 отдел культуры, 
спорта и моло­

дежи
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
немесячному доходу от 
трудовой деятельности) 
по субъекту Российской 
Федерации

2. Задача комплекса процессных мероприятий «Повышено качество кадрового обеспечения в отрасли культуры и искусства»
2.1. Доля детей, осваивающих 

дополнительные образова­
тельные программы в об­
разовательном учрежде­
нии

возраста­
ние

МП процен­
тов

100,0 2024 100,0 100,0 100,0 100,0 отдел культу­
ры,спорта и мо­

лодежи
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий
№
п/п

Наименование мероприя­
тия (результата)

Тип меропри­
ятия (резуль­

Характеристика Единица
измерения

Базовое значе­
ние

Значение результата 
по годам реализации

тата) (поОКЕИ) значение год 2025 2026 2027 2030
(справочно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

для
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия 

развития муниципальных учреждений Песчанокопского района в сфере культуры»
1.1. Обеспечено выполнение 

муниципального задания 
муниципальными учрежде­
ниями культуры

оказание 
услуг (вы­

полнение ра­
бот)

обеспечение деятельно­
сти муниципальных 
учреждений культуры 
Песчанокопского района, 
подведомственных отде­
лу культуры, спорта и 
молодежи Администра­
ции Песчанокопского 
района

единиц 3 2024 3 3 3 3

2. Задача комплекса процессных мероприятий «Повышено качество кадрового обеспечения в отрасли культуры и искусства»
3.1. Обеспечено выполнение 

муниципального задания 
муниципальным образова­
тельным учреждением

оказание 
услуг (вы­

полнение ра­
бот)

обеспечение деятельно­
сти муниципальных об­
разовательных организа­
ций, подведомственных 
отделу культуры

единиц 1 2024 1 1 1 1
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4. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование комплекса процессных мероприя­
тий,

мероприятия (результата), источник финансового 
обеспечения

Код бюджетной 
классификации расхо­

дов

Объем расходов по годам реализации, тыс. рублей
2025 2026 2027 Всего

1 2 3 4 5 6 7
1. Комплекс процессных мероприятий «Создание 

условий для развития культуры» (всего), в том 
числе:

X 72019,1 75512,1 31306,8 178838,0

областной бюджет 14,4 13,8 - 28,2
федеральный бюджет 81,6 84,7 - 166,3
Бюджет Песчанокопского района 70634,4 74124,9 30018,1 174777,4
Внебюджетные источники 1288,7 1288,7 1288,7 3866,1

2. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспечено выпол­
нение муниципального задания муниципальными 
учреждениями культуры Песчанокопского райо­
на» (всего), в том числе:

X

Бюджет Песчанокопского района X
906 0801 1010000590 

610
53417,1 56700,4 19594,5 129712

906 0703 1010000590 
610

17216,3 17423,6 10423,6 45063,5

5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 год

№
п/п

Наименование 
мероприятия (результата), контроль­

ной точки

Дата наступ­
ления кон­
трольной 

точки

Ответственный исполнитель 
(наименование исполнительного 
органа, иного муниципального 
органа, организации, Ф.И.О., 

должность)

Вид
подтверждающего до­

кумента

Информационная си­
стема 

(источник данных)

1 2 3 4 5 6



1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для развития муниципальных учреждений Песчанокопского района в сфере культу­

ры»
1.1. Мероприятие (результат) 1.1 «Обес­

печено выполнение муниципально­
го задания муниципальными учре­
ждениями культуры Песчанокоп­
ского района»

X отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 

начальник)

X X

1.2. Контрольная точка 1.1.1 «Проведен 
мониторинг заключенных соглаше­
ний о предоставлении субсидии на 
финансовое обеспечение выполне­
ния муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ)»

15 января 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 

начальник)

справка отдела культу­
ры, спорта и молодежи 
Администрации Песча­

нокопского района

информационная си­
стема отсутствует

1.3. Контрольная точка 1.1.2 «Подготов­
лен приказ о проведении проверок 
выполнения муниципального зада­
ния на оказание муниципальных 
услуг муниципальными учреждени­
ями культуры Песчанокопского 
района»

20 мая 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 

начальник)

приказ отдела культуры, 
спорта и молодежи Ад­
министрации Песчано­

копского района

информационная си­
стема отсутствует

1.4. Контрольная точка 1.1.3 «Предо­
ставлен предварительный отчет о 
выполнении муниципального зада­
ния на оказание муниципальных 
услуг муниципальными учреждени­
ями культуры Песчанокопского 
района»

25 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 
начальник отдела культуры)

предварительный отчет 
о выполнении муници­

пального задания

информационная си­
стема отсутствует

1.5. Контрольная точка 1.1.4 «Оплата 
произведена»

28 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 
начальник отдела культуры)

справка отдела культу­
ры, спорта и молодежи 
Администрации Песча­

нокопского района

информационная си­
стема отсутствует

1.6. Мероприятие (результат) 1.2 «Про­
ведены культурные мероприятия

X отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано-

X X
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1 2 3 4 5 6
муниципальными учреждениями» копского района (Лунева К.В., 

начальник)
1.7. Контрольная точка 1.2.1 «Утвер­

ждены (одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для оказа­
ния услуги (выполнения работы)»

1 июля 
2025 г.

1 октября 
2025 г.

10 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 

начальник)

справка отдела культу­
ры, спорта и молодежи 
Администрации Песча­

нокопского района

информационная си­
стема отсутствует

1.8. Контрольная точка 1.2.2 «Осу­
ществлен мониторинг проведенных 
культурных мероприятий муници­
пальными учреждениями»

8 июля 
2025 г.

8 октября 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 

начальник)

справка отдела культу­
ры

информационная си­
стема отсутствует

1.9. Контрольная точка 1.2.3 «Услуга 
оказана, работы выполнены»

28 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 

начальник)

справка отдела культу­
ры

информационная си­
стема отсутствует

1.10. Контрольная точка 1.2.4 «Оплата 
произведена»

28 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и моло­
дежи Администрации Песчано­
копского района (Лунева К.В., 

начальник)

документ, подтвержда­
ющий факт оказания 

услуги

информационная си­
стема отсутствует

6. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 год

№ Наименование мероприятия (результата), кон­ Дата Ответственный исполнитель Вид Информа­
п/п трольной точки наступления (наименование исполнительного подтверждающего до­ ционная

контроль­ органа, иного государственного ор­ кумента система
ной точки гана, организации, Ф.И.О., долж­

ность)
(источник
данных)

1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для развития муниципальных учреждений Песчанокопского района в сфере культуры»
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1 2 3 4 5 6
1.1. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспечено выполнение 

муниципального задания муниципальнымии учреждения­
ми культуры»

X отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

X X

1.2. Контрольная точка 1.1.1 «Проведен мониторинг заклю­
ченных соглашений о предоставлении субсидии на финан­
совое обеспечение выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»

15 января 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информационная 
система отсут­

ствует

1.3. Контрольная точка 1.1.2 «Подготовлен приказ о проведе­
нии провероквыполнения муниципального задания на ока­
зание муниципальных услуг муниципальными учреждени­
ями культуры»

20 мая 2025 
г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

приказ информационная 
система отсут­

ствует

1.4. Контрольная точка 1.1.3 «Предоставлен предварительный 
отчет
о выполнении государственного задания на оказание гос­
ударственных услуг государственными учреждениями 
культуры Ростовской области»

28 ноября 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

предварительный 
отчет 

о выполнении му­
ниципального за­

дания

информационная 
система отсут­

ствует

1.5. Контрольная точка 1.1.4 «Оплата произведена» 30 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информационная 
система отсут­

ствует

1.6. Мероприятие (результат) 1.2 «Проведены культурные ме­
роприятия муниципальными учреждениями»

X отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

X X

1.7. Контрольная точка 1.2.1. Утверждены (одобрены, сформи­
рованы) документы, необходимые для оказания услуги 
(выполнения работы)

1 июля 2025 
г.

1 октября 
2025 г.

10 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информационная 
система отсут­

ствует

1.8. Контрольная точка 1.2.2 «Осуществлен мониторинг прове­
денных культурных мероприятий муниципальными учре­
ждениями»

8 июля 2025 
г.

8 октября

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от-

справка информационная 
система отсут­

ствует
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1 2 3 4 5 6
2025 г. дела культуры)

1.9. Контрольная точка 1.2.3 «Услуга оказана, работы выпол­
нены»

28 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информационная 
система отсут­

ствует

1.10. Контрольная точка 1.2.4 «Оплата произведена» 30 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

документ, под­
тверждающий 
факт оказания 

услуги

информационная 
система отсут­

ствует

1.11. Мероприятие (результат) 3.1 «Обеспечено выполнение 
муниципального задания муниципальными образователь­
ными организациями»

X отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

X X

1.12. Контрольная точка 3.1.1 «Проведен мониторинг заклю­
ченных соглашений о предоставлении субсидии на финан­
совое обеспечение выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»

1 февраля 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информационная 
система отсут­

ствует

1.13. Контрольная точка 3.1.2 «Подготовлен приказ о проведе­
нии проверок выполнения муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг муниципальными учре­
ждениями культуры»

20 мая 2025 
г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

приказ информационная 
система отсут­

ствует

1.44. Контрольная точка 3.1.3 «Предоставлен предварительный 
отчет
о выполнении муниципального задания на оказание му­
ниципальных услуг муниципальными образовательными 
организациями»

28 ноября 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информационная 
система отсут­

ствует

1.15. Контрольная точка 3.1.4 «Выплаты произведены» 30 декабря 
2025 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информационная 
система отсут­

ствует

7. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2026 год
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№
п/п

Наименование мероприятия (результата), 
контрольной точки

Дата наступления 
контрольной точ­

ки

Ответственный исполнитель 
(наименование исполнитель­
ного органа, иного государ­
ственного органа, организа­

ции, Ф.И.О., должность)

Вид
подтверждающего до­

кумента

Информа­
ционная
система

(источник
данных)

1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для развития муниципальных учреждений Песчанокопского района в сфере куль­

туры»
1.1. Мероприятие(результат) 1.1 «Обеспечено 

выполнение муниципального задания му­
ниципальными учреждениями культуры»

X отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

X X

1.2. Контрольнаяточка 1.1.1 «Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предо­
ставлении субсидии на финансовое обеспе­
чение выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выпол­
нение работ)»

15 января 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.3. Контрольнаяточка 1.1.2 «Подготовлен при­
каз о проведении проверок выполнения му­
ниципального задания на оказание муници­
пальных услуг муниципальными учрежде­
ниями культуры Ростовской области»

20 мая 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

приказ информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.4. Контрольнаяточка 1.1.3 «Предоставлен 
предварительный отчет 
о выполнении муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг муници­
пальными учреждениями культуры Ростов­
ской области»

28 ноября 2026г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

предварительный от­
чет

о выполнении муни­
ципального задания

информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.5. Контрольнаяточка1.1.4 «Оплата произведе­
на»

30 декабря 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

справка
культуры

информаци­
онная 

система от­
сутствует



1 2 3 4 5 6
1.6. Мероприятие(результат) 1.2 «Проведены 

культурные мероприятия муниципальными 
учреждениями»

X отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

X X

1.7. Контрольнаяточка 1.2.1 «Утверждены 
(одобрены, сформированы) документы, не­
обходимые для оказания услуги (выполне­
ния работы)»

1 июля 2026 г.
1 октября 2026 г. 
10 декабря 2026 г.

отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.8. Контрольнаяточка1.2.2 «Осуществлен мо­
ниторинг проведенных культурных меро­
приятий муниципальными учреждениями»

8 июля 2026 г.
8 октября 2026 г.

отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.9. Контрольнаяточка1.2.3 «Услуга оказана, 
работы выполнены»

28 декабря 2026г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.10. Контрольнаяточка1.2.4 «Оплата произведе­
на»

30 декабря 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

документ, подтвер­
ждающий 

факт оказания услуги

информаци­
онная 

система от­
сутствует

3. Задача комплекса процессных мероприятий «Повышено качество кадрового обеспечения в отрасли культуры и искусства»



1 2 3 4 5 6
3.1. Мероприятие (результат) 3.1 «Обеспечено 

выполнение муниципального задания му­
ниципальными образовательными органи­
зациями»»

X отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

X X

3.2. КонтрольнаяточкаЗ .1.1 «Проведен монито­
ринг заключенных соглашений о предо­
ставлении субсидии на финансовое обеспе­
чение выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выпол­
нение работ)»

1 февраля 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

3.3. Контрольная точка 3.1.2 «Подготовлен при­
каз о проведении проверок выполнения му­
ниципального задания на оказание муници­
пальных услуг муниципальными учрежде­
ниями культуры»

20 мая 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

приказ информаци­
онная 

система от­
сутствует

3.4. КонтрольнаяточкаЗ .1.3 «Предоставлен 
предварительный отчет 
о выполнении муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг муници­
пальными образовательными организация­
ми»

28 ноября 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­
туры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

3.5. КонтрольнаяточкаЗ. 1.4 «Выплаты произве­
дены»

30 декабря 2026 г. отдел культуры, спорта и мо­
лодежи Администрации Пес­
чанокопского района (Лунева 
К.В., начальник отдела куль­

туры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует



8. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2027 год

№ Наименование мероприятия (результата), контрольной Дата Ответственный исполнитель Вид Информа­
п/п точки наступления (наименование исполнительного подтверждающего до­ ционная

контроль­ органа, иного государственного ор­ кумента система
ной точки гана, организации, Ф.И.О., долж­ (источник

ность) данных)

1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Созданы условия для развития муниципальных учреждений Песчанокопского района в сфере культуры»

1.1. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспечено выполнение 
муниципального задания муниципальными учреждениями 
культуры»

X отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

X X

1.2. Контрольная точка 1.1.1 «Проведен мониторинг заклю­
ченных соглашений о предоставлении субсидии на финан­
совое обеспечение выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»

15 января 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.3. Контрольная точка 1.1.2 «Подготовлен приказ о проведе­
нии проверок выполнения муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг муниципальными учре­
ждениями культуры»

20 мая 2027 
г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

приказ информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.4. Контрольнаяточка 1.1.3 «Предоставлен предварительный 
отчет
о выполнении муниципального задания на оказание му­
ниципальных услуг муниципальными учреждениями куль­
туры»

28 ноября 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

предварительный от­
чет

о выполнении муни­
ципального задания

информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.5. Контрольная точка 1.1.4 «Оплата произведена» 30 декабря 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.6. Мероприятие (результат) 1.2 «Проведены культурные ме­
роприятия муниципальными учреждениями»

X отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от-

X X
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1 2 3 4 5 6
дела культуры)

1.7. Контрольная точка 1.2.1. Утверждены (одобрены, сформи­
рованы) документы, необходимые для оказания услуги 
(выполнения работы)

1 июля 2027 
г.

1 октября 
2027 г.

10 декабря 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.8. Контрольная точка 1.2.2 «Осуществлен мониторинг прове­
денных культурных мероприятий муниципальными учре­
ждениями»

8 июля 2027 
г.

8 октября 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.9. Контрольная точка 1.2.3 «Услуга оказана, работы выпол­
нены»

28 декабря 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.10. Контрольная точка 1.2.4 «Оплата произведена» 30 декабря 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

документ, подтвер­
ждающий 

факт оказания услуги

информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.11. Мероприятие (результат) 3.1 «Обеспечено выполнение 
муниципального задания муниципальными образователь­
ными организациями»

X отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

X X

1.12. Контрольная точка 3.1.1 «Проведен мониторинг заклю­
ченных соглашений о предоставлении субсидии на финан­
совое обеспечение выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»

1 февраля 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.13. Контрольная точка 3.1.2 «Подготовлен приказ о проведе­
нии проверок выполнения муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг муниципальными учре­
ждениями культуры»

20 мая 2027 
г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

приказ информаци­
онная 

система от­
сутствует

1.44. Контрольная точка 3.1.3 «Предоставлен предварительный 
отчет
о выполнении муниципального задания на оказание му-

28 ноября 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от-

справка информаци­
онная 

система от-
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1 2 3 4 5 6
ниципальных услуг муниципальными образовательными 
организациями»

дела культуры) сутствует

1.15. Контрольная точка 3.1.4 «Выплаты произведены» 30 декабря 
2027 г.

отдел культуры, спорта и молодежи 
Администрации Песчанокопского 
района (Лунева К.В., начальник от­
дела культуры)

справка информаци­
онная 

система от­
сутствует
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1. Основные положения

IV. ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «"Создание условий для развития туризма»

1.1. Ответственный за разработку и реализацию 
комплекса процессных мероприятий «Создание 
условий для развития туризма»
(далее также в настоящем разделе -  комплекс 
процессных мероприятий)

1.2. Связь с муниципальной программой Песчано­
копского района

отдел социально-экономического развития и привлечения 
инвестиций Администрации Песчанокопского района 
(Лунева Марина Михайловна, начальник отдела)

муниципальная программа Песчанокопского района 
«Развитие культуры и туризма»
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2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№
п/п

Наименование показа­
теля

Признак
возраста-

ния/убыван
ИЯ

Уро­
вень
пока­
зателя

Еди­
ница
изме­
рения

(по
ОКЕИ)

Базовое значение 
показателя

Значения показателей Ответственный 
за достижение 

показателя

Информа­
ционная
система

значе­
ние

год 2025
год

2026 год 2027
год

2030 год 
(справочно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Организовано комплексное управление развитием туристской отрасли в Песчанокопском районе»

1.1 Прирост туристского 
потока на территорию 
Песчанокопского райо­
на

возраста­
ние

МП про­
центов

14,3 2023 18,2 19,9 21,2 36,4

2.3адача комплекса процессных мероприятий «Обеспечено комплексное продвижение Песчанокопского района как территории, востребованной для туризма и
отдыха»

2.1. Численность лиц, раз­
мещенных
в коллективных сред­
ствах размещения

возраста­
ние

МП тыс.
чело­
век

2022 1201,5 1299,1 1380,4 1502,1

3. План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году

№
п/п

Наименование по­
казателя 

государственной 
программы

Уровень по­
казателя

Единица из­
мерения 

(по ОКЕИ)

Плановые значения по месяцам На конец 
2025 года

январь февраль март апрель май июнь июль август сен­
тябрь

октябрь ноябрь

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Организовано комплексное управление развитием туристской отрасли в Песчанокопском районе»

1.1. Прирост турист­
ского потока на 
территорию Пес-

МП процентов 18,2
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чанокопского
района

2. Задача комплекса процессных мероприятий 
«Обеспечено комплексное продвижение Песчанокопского района как территории, востребованной для туризма и отдыха»

2.1. Численность лиц, 
размещенных 
в коллективных 
средствах разме­
щения

МП тыс.
человек

1201,5

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№ Наименование мероприятия Тип ме­ Характеристика Единица Базовое значение Значение результата по годам реализации
п/п (результата) роприя­

тия (ре­
зультата)

измере­
ния
(по

ОКЕИ)

значение год 2025 2026 2027 2030
(спра­
вочно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Организовано комплексное управление развитием туристской отрасли в Песчанокопском районе»

1.1. Обеспечено повышение 
конкурентоспособности 
муниципального турист­
ского продукта посред­
ством развития въездного 
и внутреннего туризма

оказание
услуг

(выпол­
нение
работ)

повышение качества услуг, единица 4 2023 4 4 4 4
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5. Параметры финансового обеспечения комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование комплекса процессных меро­
приятий,

мероприятия (результата), источник финан­
сового обеспечения

Код бюджетной 
классификации расходов

Объем расходов по годам реализации, тыс. рублей
2025 2026 2027 Всего

1 2 3 4 5 6 7
1. Комплекс процессных мероприятий «Созда­

ние условий для развития туризма» (всего), в 
том числе:

X 5,0 5,0 10,0

Бюджет Песчанокопского района 5,0 5,0 10,0

2. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспечено 
повышение конкурентоспособности муници­
пального туристского продукта посредством 
развития въездного и внутреннего туризма» 
(всего), 
в том числе:

X 5,0 5,0 10,0

Бюджет Песчанокопского района 902 0412 1020021070 240 5,0 5,0 10,0

6. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2026 год

№
п/п

Наименование 
мероприятия (результата), контрольной 

точки

Дата наступле­
ния контроль­

ной точки

Ответственный исполни­
тель

(наименование, Ф.И.О., 
должность)

Вид
подтверждающего доку­

мента

Информационная 
система (источник дан­

ных)

1 2 3 4 5 6
1.31адача комплекса процессных мероприятий «Организовано комплексное управление развитием туристской отрасли в Песчанокопском районе

1.1. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспече­
но повышение конкурентоспособности 
муниципального туристского продукта 
посредством развития въездного и внут­
реннего туризма»

X X X
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7. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2027 год
№
п/п

Наименование мероприятия 
(результата), контрольной точки

Дата наступле­
ния контроль­

ной точки

Ответственный исполни­
тель

(наименование, Ф.И.О., 
должность)

Вид
подтверждающего

документа

Информационная 
система (источник дан­

ных)

1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Организовано комплексное управление развитием туристской отрасли в Песчанокопском районе»
1.1. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспечено 

повышение конкурентоспособности му­
ниципального туристского продукта по­
средством развития въездного и внутрен­
него туризма»

X X X



ПАСПОРТ
комплекса процессных мероприятий «Обеспечение деятельности системы управления в сфере культуры»

1. Основные положения

1.1. Ответственный за разработку и реализацию 
комплекса процессных мероприятий «Обес­
печение деятельности системы управления в 
сфере культуры» (далее также в настоящем 
разделе -  комплекс процессных мероприятий)

1.2. Связь с муниципальной программой Песчано­
копского района

Отдел культуры,спорта и молодежи Администрации Песчано­
копского района 
(Лунева Ксения Владимировна, начальник отдела культуры)

Муниципальная программа Песчанокопского района 
«Развитие культуры и туризма»

2. Показатели комплекса процессных мероприятий
№ Наименование пока­ Признак Уровень по­ Единица из­ Базовое зна­ Значения показателей Ответствен­ Инфор­
п/п зателя возрас­ казателя мерения чение пока­ ный мацион­

тания/ (по ОКЕИ) зателя за достиже­ ная си­
убыва­ значе­ год 2025 2026 2027 2030 ние показа­ стема

ния ние (справочно) теля

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. Задача комг 

финансовых ресу
шекса процессных мероприятий «Достигнуты запланированные результаты целевого и эффективного расходования 
рсов, выделяемые на реализацию муниципальной программы Песчанокопского района «Развитие культуры и туризма»

1. Уровень освоения 
бюджетных средств, 
выделенных 
на реализацию муни­
ципальной програм­
мы

возрас­
тание

МП процентов 99,2 202
3

95,0 95,0 95,0 95,0 Отдел куль­
туры, спорта 
и молодежи 

Админи­
страции 

Песчанокоп­
ского района
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3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№ Наименование мероприя­ Тип меро­ Характеристика Единица Базовое значение Значение результата по годам реали-
п/ тия (результата) приятия измере­ зации
п (результа­

та)
ния
(по

ОКЕИ)

значение год 2025 2026 2027 2030
(спра­
вочно)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Достигнуты запланированные результаты целевого и эффективного расходования 

финансовых ресурсов, выделяемые на реализацию муниципальной программы Песчанокопского района «Развитие культуры и туризма»
1.1 Обеспечена оплата труда 

работников муниципаль­
ных органов Песчанокоп­
ского района

осуществ­
ление те­

кущей дея­
тельности

обеспечение финансиро­
вания содержания аппа­
рата отдела культуры

1.2 Обеспечены функции му­
ниципальных органов

осуществ­
ление те­

кущей дея­
тельности

обеспечение финансиро­
вания функций аппарата 
отдела культуры, спорта 
и молодежи Админи­
страции Песчанокопско­
го района

Примечание. 
Список используемых сокращений: 
ОКЕИ -  общероссийский классификатор единиц измерения.
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4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий
№
п/п

Наименование комплекса процессных меропри­
ятий,

мероприятия (результата), источник финансово­
го обеспечения

Код бюджетной 
классификации расхо­

дов

Объем расходов по годам реализации, тыс.рублей
2025 2026 2027 Всего

1 2 3 4 5 6 7
1. Комплекс процессных мероприятий «Обеспече­

ние деятельности системы управления 
в сфере культуры» (всего), в том числе:

X 5481,0 5681,0 5681,0 16843,0

Бюджет Песчанокопского района 5481,0 5681,0 5681,0 16843,0
2. Мероприятие (результат) 1.1 «Обеспечена опла­

та труда работников муниципальных органов 
Песчанокопского района» (всего), в том числе:

X 5195,2 5395,2 5395,2 15985,6

Бюджет Песчанокопского района X 5195,2 5395,2 5395,2 15985,6
906 0804 1010000110 

120
5195,2 5395,2 5395,2 15985,6

3. Мероприятие (результат) 1.2 «Обеспечены 
функции муниципальных органов» (всего), 
в том числе:

X 285,8 285,8 285,8 857,4

Бюджет Песчанокопского района 906 0804 1010000190 
240

285,8 285,8 285,8 857,4
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5. План реализации комплекса процессных мероприятий на 2025 -  2027 годы

№
п/п

Наименование мероприятия 
(результата), контрольной 

точки

Дата наступления 
контрольной точ­

ки

Ответственный исполнитель 
(наименование исполнительного 

органа Ростовской области, иного 
государственного органа, органи­

зации, Ф.И.О., должность)

Вид подтверждающего 
документа

Информационная си­
стема 

(источник данных)

1 2 3 4 5 6
1. Задача комплекса процессных мероприятий «Достигнуты запланированные результаты целевого и эффективного расходования 

финансовых ресурсов, выделяемые на реализацию муниципальной программы Песчанокопского района «Развитие культуры и туризма»
1.1. Мероприятие (результат)

1.1 «Обеспечена оплата 
труда работников муници­
пальных органов Песчано­
копского района»

X Начальник отдела культы, спорта и 
молодежи Администрации Песча­

нокопского района, Лунева К.В.

отчет о выполнении 
мероприятия

информационная си­
стема 

отсутствует

1.2. Мероприятие (результат)
1.2 «Обеспечены функции 
муниципальных органов»

X Начальник отдела культы, спорта и 
молодежи Администрации Песча­
нокопского района, Лунева К.В.

отчет о выполнении 
мероприятия

информационная си­
стема 

отсутствует

Управляющий делами
Администрации района О.В. Купина
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